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Na drea da

Oncologia a
irresponsabilidade
amplia os prazos de
atendimento, superando
regras estabelecidas em
protocolos associadas a
auséncia de
medicamentos

arissimos  associados,
nossa esperanca anseia por dias
melhores nos defrontamos com

quando

a triste realidade do momento
atual que vive a nossa socieda-
I de. O desgaste ¢ 0 mau exem-
plo das representacdes politicas, um Ju-
diciégrio que exibe solucoes atipicas na
condugdo e promocdo de justica, além
de um executivo que s vislumbra o fu-
turo segundo a dtica da manutencdo de
suas imensas prerrogativas que os trans-
formam em categorias com direitos e
vantagens acima do cidaddo comum, cuja
denominacdo de “contribuinte” expressa
com fidelidade o que somos ao financiar-
mos a babel que nos cerca.

A reacdo popular € que impulsiona
mudangas em todos os setores da vida ci-
vil e deste modo, neste nimero de nossa
revista, ndo poderiamos deixar de regis-
trar aquilo gue vimos ao longo dos Ultimos
anos denunciando e que ilustra a capa
desta publicacdo. Temos insistido através
de artigos, opinides de diversos colegas,
na exposicdo de diversos angulos da si-
tuagdo critica que envolve a salde. Por
um lado, governos ineficientes que ten-
tam colocar o médico como o algoz do
sistema perverso, do qual € apenas mais
uma de suas vitimas, representado o outro
lado dessa moeda.

As entidades médicas representativas
deste Estado, as diferentes Associagcdes e
os Conselhos Profissionais da 4rea da Sau-
de tém promovido atos publicos contra
o desmonte dos hospitais federais. Tendo
como alvo principal desta agao observa-
-se O gue ocorre em hospitais como 0s
de Bonsucesso, Cardoso Fontes e Anda-
rai. Este Ultimo ilustrado em nossa capa
da revista. Nesta unidade a entrega dos

José Ramon Varela Blanco
Presidente da Somer;j

cargos de chefia mostra a que grau che-
gou 0 caos que por ali se instalou. A falta
de profissionais em quantitativo suficiente
para suportar a demanda, diferentes for-
mas de contratacao, a extincdo de setores
importantes, historicamente reconhecidos
por serem formadores de especialistas
como o Centro de Queimados.

Na drea da Oncologia a irresponsabi-
lidade amplia os prazos de atendimento,
superando regras estabelecidas em pro-
tocolos associadas a auséncia de medi-
camentos. E por falar em medicamentos a
recente determinacdo de importacdo de
Asparaginase chinesa, produto cuja eficé-
cia ndo demonstrou ser comprovada, de-
monstra que qualquer que seja a direcao
em que se aponte o olhar o que se obser-
va é o descompromisso com o bem feito.

Por isso € que as entidades deste
estado ndo se cansam de recriminar os
passos executados na drea da salde e
clama pela valorizagcao dos profissionais,
concursos publicos e condicoes dignas
de atendimento a populacdo.

Nao menos importante, prossegui-
mos no embate para gue na salide suple-
mentar o fator de qualidade seja apenas
uma vantagem a ser oferecida aos colegas
com titulagdes e que n3o seja pretexto de
reajustes inferiores a inflacdo, como cléu-
sulas ainda ndo revogadas em resolucoes
da ANS, contra as guais © movimento mé-
dico do RJ, sempre se colocou contrario,
além de ser em Ultima andlise uma afronta
a Lei 13.003.

No mais teremos eleicdes para a
AMB, SOMERJ e filiadas em 31 de agosto.

Comparecam as urnas e votem com
a consciéncia de escolher nomes que
representem as lutas cotidianas dos mé-
dicos.
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opiniao

Sidnei Ferreira

¢ diretor do Conselho Federal
de Medicina (CFM) e
Conselheiro do CREMERJ.

Trafico

de criancas

Para combater o crime e
resgatar pessoas ¢
necessario que se
integre instituicoes
estaduais

xageros e “pods-verdades” a
parte que habitam as midias
sociais, o risco de rapto e
abducao de criancas e ado-
lescentes para adocao ilegal,
remocdo de érgaos, trabalho
escravo e exploracdo sexual ¢ real e
N3o raro.

Segundo a ONU, existem 25 mi-
Ihbes de criancas e adolescentes desa-
parecidos e 46 milhdes de trabalhado-
res escravos no mundo (40% criancas
e adolescentes). No Brasil, sao 250 mil
pessoas desaparecidas, sendo que
apenas 15% sao encontradas. A cada
quinze minutos uma crianca ou adoles-
cente desaparece, segundo dados de
CPI da Camara dos Deputados de 2010.

S6 em 2016, no estado de Sdo
Paulo, foram lavrados cerca de 22 mil
boletins de ocorréncia de desapare-
cimento de pessoas; entre janeiro de
2009 e setembro de 2014, 129.065
(destes, 9 mil relativos a criangas e 46
mil a adolescentes, segundo o MP-SP e
o PLID-SP). N&o ¢ diferente no mundo:
400 mil pessoas desaparecidas na Ingla-
terra e 600 mil nos EUA.

A adocdo ilegal é crime mesmo
com o disfarce de informalidade ou
“adocao a brasileira”, pois prejudica os
inscritos no Cadastro Nacional de Ado-
€80, N3O leva em consideracgdo os in-
teresses da crianca e do adolescente,
e pode encobrir o tréfico de pessoas.

A Lei 13.344/2016 baliza o comba-
te ao tréfico de criancas e adolescentes,
dispondo sobre prevencdo e repres-
s§0 ao tréfico interno e internacional de
pessoas e introduzindo artigo no Codi-
go Penal que considera a adocao ilegal
como tréfico. Essa lei tamoém qualifica
igualmente como crime “agenciar, aliciar,
recrutar, transportar, transferir, comprar,
alojar ou acolher pessoa, mediante gra-
Ve ameaca, violéncia, coacdo, fraude ou
abuso, com a finalidade de remover-lhe
orgdos, tecidos ou partes do corpo;
suometé-la a trabalho em condicoes
andlogas a de escravo; suometé-la a
qualquer tipo de servidao; adocao ile-
gal; ou exploracao sexual”.

Ha muita coisa a ser feita. E preciso
conscientizar e envolver, diariamente, a
populacdo, colocando esse tema, atra-
vés de todos os meios de comunica-
cdo, em escolas, clubes, associacoes,

7171

estacoes de trem e metrd, pontos de
Snibus e, principalmente, nos lares. E
necessario envolver governos e autori-
dades.

O CFM criou, em 2011, a Comissao
de Projetos Sociais para ajudar nesse en-
frentamento. Entidades como os Con-
selhos Resionais de Medicina (CRMs) e
a Sociedade Brasileira de Pedliatria e de
Anestesiologia aderiram, assim como ar-
tistas e imprensa.

Para combater o crime e resgatar
0ess0as € Necessario gque se integre ins-
tituicdes estaduais, como as secretarias
de Salde, Seguranca PUblica e Assistén-
cia Social, o sistema prisional, o IML, o
SVO, a Policia Militar, & nacionais como
0s ministérios da Salde, da Justica, dos
Transportes, das Relagbes Exteriores, a
Policia Rodovidria Federal, o Servico de
Inteligéncia, entre outros. E preciso ati-
var e manter atualizados bancos de re-
gistros dligitais, fotograficos e de dados
genéticos.

Exemplo de atitude simples que
funciona ¢ o fluxograma criado no Hos-
pital das Clinicas de Mogi das Cruzes
para ocorréncia policial ou paciente
ndo identificado. E s& copiar, adaptar e
usar.

Dois projetos de Lei se aprovados
ajudariam: um obriga a identificacdo de
criangas atendidas nas unidades de sal-
de e outro obriga a propria autoridade
policial a registrar o boletim de ocorrén-
cia no Cadastro Nacional de Desapare-
cidos (CND). Hoje quem o faz é o de-
nunciante, gque em muitos casos ¢ autor
ou cumplice do crime. Acrescentaria
abrir o CND a sociedade.

Podemos fazer a diferenca ao aten-
der nossos pacientes com a perspecti-
va de que pode ser uma pessoa desa-
parecida.

Além do mais, a perda de tempo
pode ser fatal. Quanto mais tempo se
perde, menor a chance de ser encon-
trada. Nao ¢ necessério aguardar algum
intervalo de tempo para que alguém
seja considerado como desaparecido
e cadastrado como tal.

O uso do Alerta Amber aguar-
da decisdo do Ministério da Justica;
aguardamos a criagdo do observatério
das criancas desaparecidas no Vatica-
no ou na ONU. A integracao e trabalho
nos estados, no pais € no mundo nos
aguarda.
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Posse do Dr. Pelegrini - Campos
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Em eleicao realizada nos dias 22
a 24 de marco de 2017 foram elei-
tos, respectivamente, para diretor e
vice-diretor da Faculdade de Medici-
na de Campos os Drs. Edilbert Pelle-
grini Nahn Junior e Luiz Clévis Parente
Soares. Os Professores assumiram os
cargos de Diretor e Vice-Diretor da
Faculdade de Campos, respectiva-
mente, na cidade de Campos dos
Goytacazes, em 27 de abril de 2017,
em concorrida solenidade realizada
no auditdrio da faculdade. O manda-
to da atual direcdo se estendera até
2021.

A histéria da criacdo da Faculda-
de de Medicina de Campos mostra a
importancia e a pujanca da Associa-
cdo Médica daquela cidade. Foi numa
reunido da Sociedade Fluminense de
Medicina e Cirurgia que, pelos idos
de 1964, através de uma Resolucao,
a faculdade de Campos ganhou vida.
Vida essa que ultrapassa seus 50 anos.

Durante este meio século de existéncia
tem se destacado como respeitada
instituicdo de ensino responséavel pela
formacédo de nlmero superior a trés mil
meédicos ao longo de sua historia. Al-
guns de seus alunos ocupam lugar de
destaque dentro dos quadros atuais
daquela instituicdo e fora da cidade
ocupam destacados cargos no diversi-
ficado mundo da Mediicina. Fatos como
estes foram ressaltados no discurso
do presidente do CREMERJ, Dr. Nelson
Nahon gue compareceu a solenidade
se expressou durante o evento como
membro da mesa diretora dos trabalhos
naguela noite.

Empossado pelo Diretor Nélio Ar-
dilles, antecessor na direcao da Faculda-
de, o Dr. Pellegrini discursou ressaltando
que dentre as propostas que abracara
estard o contato diario com os alunos
e suas representacoes. A incessante
busca pela melhora do ensino, tanto
tedrico quanto prético, serd objeto de

empenho em sua administracdo, obser-
vando sempre diretrizes e exigéncias
do Ministério da Educacgao.

Ele salientou que este desafio serd
enfrentado com a colaboracdo de
seus coordenadores. Encerrou sua fala
afirmando que o objetivo ¢ continuar,
3 frente da Faculdade, formando médi-
cos com um olhar humanitario, técnico
e profissional. Para isso, ¢ fundamental
estar junto do corpo discente.

Também estiveram presentes ao
evento o presidente da Associacdo
Médica do Estado do Rio de Janeiro
(Somerj), Dr. José Ramon Varela Blanco,
gue também ¢ diretor do CREMERJ, o
coordenador da Seccional de Campos,
conselheiro Makhoul Moussallem, e o
Coordenador da Seccional de Dugue
de Caxias, Benjamin Baptista de Almeida,
também secretdrio Geral da SOMERJ.
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Evento em Barra Mansa

"Pelo segundo ano consecutivo, o
municipio de Barra Mansa sediou, em
10 de junho de 2017, o Il Férum de Di-
reito Médico e Defesa. O evento con-
tou com a participacdo de autoridades
do Poder Judicidrio, do desembarga-
dor Marco Aurélio Bezerra de Melo e
dos juizes Dra. Ana Carolina Licasalio da
Costa e Dr. Antoénio Augusto Balieiro,
respectivamente titulares da primeira e
quarta varas civeis de Barra Mansa, que
ministraram palestras voltadas para a
atual realidade da relacdo médico-pa-
ciente, sob a dtica do codigo de de-
fesa do consumidor. Estavam presentes
0 presidente do CRM - Dr. Nelson Nah-
on, respectivamente, o presidente e o
secretario da SOMERJ, Drs. José Ramon
Varela Blanco e Benjamin Baptista de Al-
meida, representantes de seccionais do
CREMERJ- Dr. Bernardo Calvano e Dr. Julio
Cesar Meyer, além do secretério munici-
pal de salide Dr. Sérgio Gomes da Silva.
Com o intuito preventivo e buscando
uma integracdo com o Poder Judiciario
a Sociedade Médica de Barra Mansa, na
pessoa de seu presidente - Luis Antd-
nio Roxo da Fonseca, realizou o segun-
do férum de direito médico e defesa.
A organizacdo cientffica ficou a cargo

dos advogados Dra. Manuela Marcatti
V. C. Millen, pds-graduada em Direito
Médico e da Salde e Auditoria e do
Dr. Daniel Roxo de Paula Chiesse, Mestre
em Direito Social e Professor Académi-
co. O evento registrou presenca de um
grande nlimero de médicos, ndo sé do
municipio, mas também de cidades vi-
zinhas, além de meédicos representantes
de outras entidades médicas filiadas a
Somerj. O evento foi dividido em dois
painéis. No primeiro painel, a palestra
do Desembargador Marco Aurélio Be-
zerra de Melo, tendo como moderador
o Dr. Daniel Roxo de Paula Chiesse, com-
puseram a mesa de debates a juiza Dra.
Anna Carolina Licasalio da Costa, Dr. Luiz
Fldvio Vinciprova Fonseca, Dra Delmira
Maria Almeida Ferreira e Dr. Benjamim
Baptista de Almeida. Apds um "coffee
break" gue roubou a ceng, teve inicio o
segundo painel, com a palestra do de-
sembargador Marco Aurélio Bezerra de
Melo, tendo moderadora a advogada
Dra Manuela Marcatti V. C. Millen e como
debatedores o juiz Anténio Augusto
Balieiro, Dr. Mauricio Suckow do Amaral
filho, Dra. Janaina Henriques Sobrinho
Ribeiro, e Dr Augusto José Cavalcanti
Neto como médicos componentes da

mesa. O Juiz Antdnio Augusto Balieiro
esclareceu a grande necessidade de
0s médicos buscarem o entendimento
do CDC e saberem utilizé-lo de forma
preventiva. Ao término das palestras
teve inicio um debate marcado pela
troca de experiéncias entre a realidade
do judicidrio e do exercicio cotidiano
da medicina, com interatividade tanto
dos médicos que compunham a mesa
guanto medicos da plateia. Sempre de
forma preventiva, as autoridades da lei,
orientaram aos meédicos sobre a melhor
forma de adequar a sua atuacao as no-
vas regras em vigor, de modo a evitar
demandas judiiciais desgastantes e des-
necessarias. Assuntos relevantes como
o Termo de Consentimento Informado e
a Perda de uma Chance foram debati-
dos, outro assunto de grande interesse,
abordado pela Dra. Manuela Millen, foi
a adequacdo do prontuario eletrénico
como meio de prova na justica. O "ter-
mdmetro" do interesse da plateia quan-
to aos temas abordados foi a grande
atencdo e participacdo desta nos de-
bates.
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POR UMA SAUDE PUBLICA
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Manifestacao contra o desmonte dos
hospitais publicos na Candelaria

e
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As entidades médicas no Rio de Ja-
neiro diante da situacao atual das unidades
federais em nosso Estado, acrescida da
absoluta falta de propostas para contrata-
Ga0o de recursos humanos e de melhorias
por parte do Ministério da Salide, através
dos meédicos e demais profissionais de
salide, fizeram uma mobilizacdo em defesa
da salde plblica de qualidade, por oca-
sido da visita do Exmo. Ministro da Salide,
Sr. Ricardo Barros, a Associacdo Comercial
do Rio de Janeiro (Rua da Candelaria n® 9,
Centro, Rio de Janeiro), em 17 de maio
(quarta-feira), as 11h30.

Na ocasido, o presidente do Cremerj,
Dr. Nelson Nahon entregou ao ministro um
vasto relatdrio demonstrativo da atual si-
tuacdo em que se encontram as unidades
federais do RJ e que motivaram o posicio-
namento das referidas entidades. A salide
publica de qualidade € uma exigéncia
da sociedade civil e que ndo vem sendo
atendida pelas autoridades responsaveis.
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Assembleia Geral
De Convénios

CREMERJ / SOMERJ /
Sociedades de
Especialidades

Data: 28 de junho de 2017
Horério: 20h
Local: Sede do CREMERJ
Pauta principal:

* Balanco das negociacdes com
as operadoras de salde;
* Definicdo de proposta sobre as
operadoras que nNao
apresentaram indice de reajuste.

Colegas participem!

|COEMEBD RJ

Congresso Estadual dos Estudantes de Medicina do Rio di Janairo
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FETO POR ESTUDANTES,
PARA ESTUDANTES.

24 A 26 DE AGOSTO
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AMB promove reuniao em Sao Paulo
sobre novas formas de remuneracao

Drs. Ricardo, Ramon e Mdrcia

A Associacdo Mediica Brasileira pro-
moveu, em 31 de maio de 2017, nas
dependéncias do Hotel Meliad Paulista,
situado a Avenida Paulista, 2181, o SIM-
POSIO: Novas Formas de Remuneracao
— Causas e Consequéncias: Uma Avalia-
cdo Critica. O evento, que transcorreu
no horédrio das 8h as 17h, contou com
0 apoio da Agéncia Nacional de Salde
(ANS) e do Conselho Federal de Medi-
cina (CFM).

A Conferéncia Il teve como expo-
sitor o Dr. Jorge Carlos Machado Curi

(CFM), que abordou ‘A regulamentacao

e a Ftica dos Modelos de Remunera-
cdo”. Participaram como debatedores a
Dra. Miyuki Goto (AMB), Dr. Emilio Zilli,
Dr. Florentino Cardoso, Dr. Carlos Vital e
0s palestrantes.

No periodo da tarde sobre o tema
Visdo do Sistema de Regulacao e Finan-
ciamento da Salde palestraram as Dras.
Michelle Mello (ANS) e Ana Elisa Siquei-
ra (Grupo Santa Celina) e como debate-
dores os Drs. Emilio Zilli (AMB), Salomao
Rodrigues (CFM), Ana Paula Cavalcanti
(ANS) e as expositoras.

Compareceram ao evento, pelo

<AMB

Associacao Médica Brasileira

CREMERJ, os Conselheiros, Drs. Ricardo

Bastos, Mércia Rosa de Araujo e José Ra-
mon Varela Blanco, presidente da SO-
MERJ.

ANADEM

Proteja uma das coisas
que vocé tem de mais
importante: sua carreira.
Faca ja sua adesao!

Seguro Responsabilidade Civil Médico

U010

Corretora

Consulte-nos e agendamos uma visita no seu consultério!

Rua Dr. Celestino, 122 sala 1023 — Centro - Niterdi—R)— Edificio IOffices —
Telefones: (21) 96011-6488/ 3179-9227 email: contatorioporto@bol.com.br
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Emilson Lorca

De acordo com Lorca,

a crise econémica, junto
a forte regulamentacdo
feita pela Agéncia
Nacional de Saude
Suplementar (ANS),
foram os principais
fatores que
contribuiram para o
inicio das dificuldades
das Unimeds.
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Sistema Unimec

mostra recuperacao no estado do Rio

uando assumiu a direcdo da
Unimed Federacédo Rio, em
abril deste ano, em meio a
um cenério de crise politica e
V] socioecondmica no pais agra-
N 4 vado pela crise financeira no
estado, que afetou as Unimeds
em todo o territdrio brasileiro, a nova Di-
retoria Executiva da Unimed Federacao Rio
reconheceu que o principal desafio para os
proximos anos seria oferecer uma gestdo
de forma consciente para integrar o Sistema
Unimed Fluminense. Apds os primeiros 100
dias completos a frente da cooperativa, ja
podem ser destacadas melhorias. ‘A situa-
céo estd melhor em relacdo ao que tinhamos
hé pouco tempo. Assim como as crises, O
saneamento delas tambbém demora a surgir.
Mesmo assim, alguns indicadores j& se tor-
nam visiveis para que percebamos sinais de
recuperacdo em algumas Singulares”, afirma
0 presidente da cooperativa, Emilson Ferrei-
ra Lorca.

De acordo com Llorca, a crise econd-
mica, junto a forte regulamentacdo feita pela
Ageéncia Nacional de Salde Suplementar
(ANS), foram os principais fatores que con-
triouiram para o inicio das dificuldades das
Unimeds. “Nds assumimos em um momento
quando seis das Singulares fluminenses pas-
sam por situacdo grave. Dessa forma, elas
precisam que medidas em conjunto sejam
tomadas por todo o Sistema para buscar me-
canismos de superar esse momento”, explica,

acrescentando que “a nova gestdo ¢ formada
por um grupo de médicos transparentes na
forma de trabalhar, com larga experiéncia em
suas cooperativas bem sucedidas, © que traz
um cabedal de conhecimentos muito grande
para que pPossamos capitanear o auxilio des-
sa recuperacgo”, concluiu o presidente.

Ainda segundo lorca, o esforco de-
monstrado pela Unimed-Rio, que tem traba-
lhado de forma bastante harmoniosa com a
Unimed Federacdo Rio, tem sido substancial
para que seja alcancado o objetivo da recu-
peracdo. Tal dedicacdo pode ser percebida
apos a federada fechar o primeiro trimestre
de 2017 com resultado liquido acumulado
em R$ 101 milhdes, frente acs R$ 5,5 milhdes
registrados no mesmo periodo de 2016. O
trabalho da cooperativa em gestdo econd-
mico-financeira também foi responsével pela
reducdo da divida com os bancos de R$ 464
para R$ 248 milhdes, em dez meses. “Nao €
somente a Unimed-Rio, as demais que pas-
sam por dificuldades, também tém visto na
Unimed Federacdo Rio uma entidade na qual
podem confiar e, por isso, tém nos procura-
do. Estamos desenvolvendo acdes comuns,
quer seja no suporte corporativo, operacio-
nal, técnico ou institucional, procurando uma
aproximacado junto as Diretorias dessas Sin-
gulares para facilitar esse trabalho”, explica o
presidente, que ressalta que apesar da certe-
Za que 0s resultados positivos Vvirao, salienta
Que N3do devem ser Vistos em curto prazo.
Existe, no entanto, o sentimento de que em
longo e até médio prazo, o equilibrio de to-
das as Singulares seja alcancado.

“Nossa meta ¢ envidar todos os esforcos
Que estiverem ao Nosso alcance para que, ao
fim da gestdo, tenhamos a expectativa que
nenhuma das Unimeds do estado possa estar
em direcéo fiscal”, explica Lorca, complemen-
tando que visa melhorar também o relaciona-
mento com o Sistema Unimed a nivel nacional.

Este periodo de recuperacdo ocorre
em otimo momento de ano comemorati-
VO, j& que no dia 20 de agosto a Unimed
Federacdo Rio completara 45 anos. Para
celebrar a data, a cooperativa preparou a
campanha “Construindo histérias”. Inicia-
da em junho, acontecerd até dezembro,
e consiste no envio de e-mails marketing
para todos os colaboradores do Sistema
Unimed fluminense, com entrevistas feitas
com profissionais da Unimed Federacdo
Rio e Singulares, que ,de alguma forma,
tém histdrias emocionantes que se cruzam
a da cooperativa, e depoimentos institu-
cionais de lideres das Unimeds do esta-
do. Os videos serdo expostos tamboém
no hotsite da acéo e ¢ possivel compar-
tilhd-los nas redes sociais. Quem quiser
conhecer mais sobre a acao, o endereco
do hotsite ¢ www.unimedrj.coop.br/fede-
racao45anos/.



Menor exposicao a radiacao para voce

Imagens mais nitidas para o seu medico

A Clinica de Medicina Nudlear Villela Pedras completa 2 anos de experiéncia acumulada com o aparelho
NM 530C, a mais moderna plataforma SPECT (cortes tomograficos) para avaliacdo da doenca coronariana.
Este equipamento permite uma maior acuracia nos estudos de cintilografia de perfusdo miocardica, sendo

a Clinica a primeira instituicao no Rio de Janeiro a dispor desta tecnologia.

-------
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Tradlicao
Tecnologia
Inovacao
Confiabilidade

((AMEDICINA NUCLEAR
) VILLELA PEDRAS

Unidade Centro Unidade Leblon
R. Mexico, 98 / 3° e 4° andares R. Carlos Goes, 375/ 19e 2° andares

Marcacao de exames: Marcacao de exames:
3511-8181 /[ 2220-4772 2529-2269
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No fim de semana de 19 ¢ 20 de
maio de 2017, a Associacdo Médi-
ca de Nova Friburgo, através de seu
presidente, Dr. Carlos Alberto Pecci,
recepcionou a Diretoria da SOMER] e
seus associados. Na ocasiao, tivemos
na sexta-feira, 19 de maio, o espaco
cientifico preenchido pela Dra. Délia
Engel que, diante do quadro da fe-
bre amarela que tem preocupado a
populacdo deste Estado e sua popu-
lacao, proferiu palestra sobre o tema
“Felore Amarela”. Discorrendo de for-
ma didatica e com ativa participacao
da plateia, além da qualidade de sua

exposicao, esclareceu inimeras duvidas
dos que ali estiveram, mostrando a ne-
cessidade de difusao das informacoes
a respeito do tema. Com a participacao
das liderangas locais e de outras muni-
cipalidades, Dr. Pecci, num espaco de
convivio muito agradavel, ofereceu a
todos um servico de coquetel bastan-
te elogiado. Além da Associacao local,
a quem a SOMERJ fica muito grata pela
iniciativa, deve-se agradecer, também,
a colaboracdo da Unimed de Nova Fri-
burgo pela cessao do espaco de seu
auditorio para a realizacdo do referido
evento.

Como ¢ praxe de nossos encon-
tros, na manha do dia 20 realizou-se a
reunido do Conselho Delioerativo de
nossa entidade na sede da Associacao
Médica local, que contou na mesa di-
retora com o Presidente, Dr. Ramon, o
Secretdrio Geral, Dr. Benjamin Baptista,
do Diretor da AMB, Dr. Eduardo Vaz, do
representante do CREMERJ, Dr. Marcos
Botelho e do nosso anfitrido, Dr. Pecci,
presidente da filiada de Nova Friburgo.

As fotos desta péagina ilustram os
momentos do encontro em Nova Fri-
burgo.
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Evento da SOMEI

Como ¢ tradicao, a Associacdo Mé-
dica da ilha do Governador (SOMED
realiza eventos mensais em que promo-
ve a difusdo e atualizacdo em temas de
interesse cientffico. Conjuga, também, em
suas reunides, informacoes e debates so-
bre os aspectos politicos e as circunstan-
cias que envolvem o exercicio profissional
da Medicina em suas diversas especialida-
des. O congracamento social ¢ desfruta-
do intensamente e as reunides culminam
com um jantar oferecido aos associados
e convidados.

Em 31/05/2017 coube ao Dr. Gil Si-
mbes Batista, Diretor Secretdrio Geral do
CREMERJ e Coordenador da Fiscalizacdo
daquela entidade, palestrar sobre “O tra-

tamento oncoldgico no Estado do Rio de
Janeiro”, onde mostrou a atual realidade
observada. Também se apresentou, na
ocasiao, o Dr. Rafael Jacob, Oncolosista
do INCA que palestrou sobre “Novos
avancos terapéuticos no Cancer Pulmo-
nar”.

No més anterior, dentro do espaco
cientifico, coube ao Dr. Marcos Rogério
Leal de Almeida abordar o tema ‘Apneia
do Sono”. Foram anexada a matéria regis-
tros fotogréficos dos referidos eventos.

A SOMERJ esteve presente aos even-
tos na pessoa de seu Secretdrio Geral, Dr.
Benjamin Baptista ¢ em aloril contou, tam-
bém, com a presenca de seu presidente,
Dr. Ramon Blanco.

Hospital do Andarai -
luta contra o desmanche

- ‘

MY
\ l‘
-4 l.

A AMETA presente na manifestagdo publica contra o desmonte do Hospital do Andarai comandada pelo presidente Ricardo Bastos.
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Agenda Somerj - 2017

ABRIL

Dia: 07 - 14h — Reunido de Diretoria

(Drs, Ramon, Benjamin, Danilo e Kassie)

19h — Comemoracao dos 47 anos do Sindica-
to dos Médicos de Niterdi

(Drs. Ramon e liza Fellows).

20h — Aniversario de 25 anos Unimed Costa
Verde — Itaguai (Drs. Benjamin e Danilo).

Dia: 08 - 09h30 — Palestra Cientifica — Na
Sociedade de Medicina e Cirurgia do RJ.
Palestrante: Dr. Serafim Borges / Tema: Avaliacdo
Prévia para a pratica de esportes.

10h30 - Reunido do Conselho Deliberativo da
SOMERJ na SMCRJ

920h30 — Comemoragao dos 09 anos da AME-
TA (Dr. Ramon)

Dia: 11 - 12h - Reunido da ANS (Dr. Ramon)
12h — COMSSU — CAPESESP (Dr. Ramon)

Dia: 26 - 19h30 — Reunido da SOMEI

(Dr. Benjamin)

Dia: 27 - 20h — Posse do Dr. Ediloert Pellegrini
Nahn Junior como Diretor da

Faculdade de Medicina de Campos

(Drs. Ramon, Benjamin)

Dia: 28 - 09h30 - Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo)

MAIO

Dia 02 - 12h — COMSSU - Real Grandeza —

(Dr. Ramon)

Dia: 04 - 14h30 - Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon, Benjamim e Danilo)

Dias 05,06 e 07 - Seminario da COSEC

(Drs. Ramon, Benjamim, Danilo e liza Fellows)
Dia 08 - 12h30 — COMSSU — BNDES —

(Dr. Ramon)

Dia 09 - 20h — Posse do Dr. Hildoberto Carneiro
de Oliveira Academia Nacional de Medicina —
(Drs. Ramon e Benjamin).

Dia 10 - 20h — Assembleia dos Médiicos Federais
Dia 11 - 12h — COMSSU — Demanda da Cirurgia
Pediatrica.

Dia 17 - 11h30 — Manifestacdo

Dia 18 - 12h — COMSSU — CASSI (Dr. Ramon).
13h — COMSSU — CAURJ (Dr. Ramon).

14h — Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo).

Dia 19 - 20h — Palestra Cientifica —

Em Nova Friburgo.

Palestrante: Dra. Delia Celser Engel /

Tema: Febre Amarela (Drs. Ramon e Benjamin).
Dia 20 - 9h — Reuniao do Conselho Deliberativo -
SOMERJ em Nova Friburgo

(Drs. Ramon e Benjamin).
Dia 26 - 9h30 — Reunido de Diretoria
(Drs. Benjamin, Danilo e Kassie).

JUNHO

Dia 01 - 12h - COMSSU — CASSI (Dr. Ramon).
Dia 02 - 9h — Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo).

Dia 08 - 9h30 - Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon e Benjamin)

Dia 10 - 8h - Il Férum do Direito Médico e Defesa
Profissional — Em Barra Mansa

(Drs. Ramon, Benjamim e Danilo)

12h30 - Reunido do Conselho Deliberativo da
SOMERJ — Em Barra Mansa

(Drs. Ramon, Benjamim e Danilo)

Dia 14 - 12h30 - COMSSU - Sociedade de Especia-
lidades (Dr. Ramon)

Dia 20 - 19h — COMSSU — PETROBRAS

(Dr. Ramon)

19h45 — COMSSU — CAURJ (Dr. Ramon)

Dia 27 - 12h - COMSSU — GOLDEN CROSS

(Dr. Ramon)

Dia 28 - 19h - COMSSU - Reunido Sociedades
(Dr. Ramon)

90h — COMSSU - Assembleia Geral de Conveénios
(Dr. Ramon)

CNPJ 29.555.091/0001-03

EDITAL:

José Ramon Varela Blanco
Presidente

Associacao Médica do
Estado do Rio de Janeiro

A Associacdo Médica do Estado do Rio de Janeiro — SOMERJ convoca seus associados, com
direito a voto, para a eleicdo dos cargos eletivos da Entidade, que se realizara em todo o territdrio
estadual, em pleito Unico, no dia 31 de agosto de 2017, de 09h00miIn as 18h00min . Fica aberto o

prazo de 15 (quinze) dias, a contar das 09 horas do dia 26 de Junho de 2017 e a terminar as 18
horas do dia 10 de Julho de 2017, para registro das chapas de candidatos aos cargos da Diretoria
da Associacao Medica do Estado do Rio de Janeiro - SOMERJ, o0 que devera ser feito na Secretaria

da SOMERJ, mediante requerimento, assinado por associados efetivos, em pleno g0zo de seus

direitos, contendo a discriminacdo do cargo e o nome de cada ocupante. O pedido de registro da
chapa devera ser acompanhado da anuéncia de todos os candidatos, bem como seus
comprovantes de quitacao e data da inscricdo como associado. As condicdes de elegibilidade
estdo previstas no artigo 86 do Estatuto Social da SOMERJ e devem ser observadas por todos 0s
candidatos. As eleicoes serdo por voto direto e secreto, ndo sendo permitido o voto por
procuracao, correspondéncia ou em transito, e so poderdo votar os associados que estiverem
quites com a SOMERJ, o que podera ser feito até o momento do exercicio do voto.
Rio de Janeiro, 12 de junho de 2017.
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Dr. Nelson Nahon
Presidente do CREMERJ

CREMERIJ participa de reuniao
sobre regulacao estadual

Fotos Melchiades Calazans
—

Os diretores do CREMERJ, Gil Si-
moes e Erika Reis participaram, nessa
quinta-feira, 27, de reunido na Defen-
soria PUblica do Estado do Rio de Ja-
neiro (DPRJ) para debater o sistema
de regulacao de vagas. Entre os pre-
sentes estiveram o defensor publico
federal Daniel Macedo, a defensora
pUblica estadual Thaisa Guerreiro, o
diretor do Departamento de Gestao
Hospitalar (DGH) do NUcleo Estadual
do Rio de Janeiro (Nerj), Jair Veiga, e
representantes da regulacédo munici-
pal e estadual.

O objetivo do encontro foi es-
clarecer o posicionamento dos hos-
pitais federais em relacao a oferta de
leitos e também para discutir a im-
plementacdo da Central Unificada de
Regulacao.

Atualmente, os hospitais federais
possuem, na pratica, duas filas para
cirurgias: uma com 7 mil pacientes ju-
dicializados desde 2015 e outra com

10 mil pacientes que chegaram apds a
judicializacdo. Os representantes do
DGH afirmaram que os hospitais federais
atenderiam por alguns meses apenas as
demandas da primeira fila, com exce-
cdo de casos de urgéncia. O intuito ¢
zerar essa fila para comecar a atender a
outra pela Central Unificada, que ja de-
veria estar em funcionamento desde 3
de abril, mas esta com atraso no lanca-
mento da plataforma do sistema.

De acordo com o DGH, os hospitais
federais, entdo, s& ofertariam os leitos
cirirgicos para a regulacdo externa, uma
vez que fossem zeradas as filas judicializa-
das. A defensoria, no entanto, considerou
gue o atendimento restrito a fila judiciali-
zada ndo atende ao principio de equida-
de que a regulacao deveria primar.

J4 Erika Reis questionou o cumpri-
mento dos prazos propostos pelos
hospitais federais para zerar essa fila, vis-
to que as condicdes de trabalho estdo
precdrias. Ela citou a falta de insumos e

de medicamentos, além de problemas
sérios de recursos humanos. “Visitamos
recentemente o Hospital Federal Cardo-
so Fontes e o que vimos foram muitos
médicos  aposentados, temporarios
com contratos gque Nao serao renova-
dos e falta de medicamentos, inclusive
guimioterdpicos. Como vao dar conta
dessas filas nessa situacdo”, indagou.

Luzia Arantes, da Secretaria Muni-
cipal de Salde, por sua vez, defendeu
a pratica da fila Unica. Ela explicou que
a capital conseguiu contratualizar leitos
dos hospitais universitdrios, mas tem di-
ficuldades de ter acesso a 100% das
vagas. O resultado, segundo ela, ¢ a
criacdo de filas internas em hospitais que
tém uma grande capacidade técnica.

“Nossa realidade hoje ¢ que ndo
regulamos, agendamos. Somos 0s cam-
pedes em mortes por cancer de mama,
porque as pacientes ficam esperando
na fila. Eu preciso de oferta federal, que
¢ onde temos os equipamentos. O que
esses hospitais tém ndo pode ser des-
perdicado”, frisou.

A fila Unica também foi defendida
pela responsavel da Superintendéncia
de Regulacdo da Secretaria de Estado
de Salde, Kitty Crawford. “Toda linha foi
desenhada ppara uma fila Unica, que seria
elencada por especialidades e subes-
pecialidades. Estamos construindo, jun-
to ao municipio, a plataforma da Central
Unificada de Regulacdo, mas ela ainda
ndo ficou pronta”, disse.

Em relacdo aos pacientes oncolo-
gicos, Crawford explicou que a ideia ¢
que esse grupo tenha uma secao pro-
pria no novo sistema unificado para criar
um fluxo diferenciado mais asil.

Diante dos pontos apresentados,
foi proposto pela Central de Regulacdo
Estadual um prazo até julho para a reor-
ganizagdo do sistema para que todos
0s pacientes sejam agendados em uma
fila Unica de regulacédo, na qual entrariam
também os leitos federais.

O CREMERJ se colocou a disposi-
Cado para gjudar no que for necessario:
“O Conselho estd disponivel no que
puder ajudar, porque essa situagdo da
regulacao € algo que precisa ser resol-
vido o quanto antes. O que nds vemos
¢ o paciente gue vai e volta e ndo tem
seus direitos respeitados, 0 que ¢ um
absurdo”, pontuou o diretor Gil Simdes.
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Melchiades Calazans:
Hospital fechado e médicos

sem receber
e

Médicos do Hospital Estadual Verea-
dor Melchiades Calazans (HEVMO), em
Nilopalis, reuniram-se com membros do
CREMERJ, nessa quinta-feira, 5, para de-
nunciar que o corpo clinico permanece
sem receber o pagamento das veroas res-
cisdrias, apds o fechamento do hospital,
ocorrido no dia 29 de dezembro do ano
passado.

Participaram da reunido o presidente
do Conselho, Nelson Nahon, e os conse-
Iheiros Gil Simdes, Serafim Borges, Marcos
Botelho e José Ramon Blanco, que tam-
bém preside a Associacdo Médica do Es-
tado do Rio de Janeiro (Somer)).

Com o fechamento do hospital, servi-
COs importantes como cirurgia geral, vas-
cular, o Centro de Tratamento de Queima-
dos, a Unidade de Terapia Intensiva (UTI)
adulta, a UTl e a Unidade Intermedidria
neonatal foram desativados e todos os
funcionarios foram demitidos. O HEVMC
era administrado pela Organizaggo Social
Hospital Maternidade Therezinha de Je-
sus.

Segundo os médicos, somente em
fevereiro a Secretaria de Estado de Salde
(SES) fez o repasse para a OS correspon-

A

dente a0 pagamento dos meses de no-
vembro e dezembro, assim como o 13°
salario. Porém, eles permanecem sem pre-
ViS30 oara receer os vencimentos da res-
cisdo contratual. Eles relataram que o pro-
blema teve inicio no fim de 2015, gquando
comegaram os atrasos dos salarios dos
medicos devido a falta de repasses ara
aOs.

Para o diretor e coordenador da Co-
missao de Fiscalizacdo (Cofis) do CREMER),
Gil Simdes, o fechamento da unidade
compromete toda a assisténcia da popula-
cdo do municipio e da regido no entorno.

‘O CREMERJ estd produzindo um
mapeamento, em conjunto com a Defen-
soria Estadual, da assisténcia hospitalar na
Baixada Fluminense. Com os dados que ja
coletamos podemos obervar que a situa-
cdo da salde nessa regiao ¢ grave. Fechar
um hospital geral, e que oferecia servicos
importantes, nessas circunstancias € um
grande absurdo”, frisou.

No comeco do ano, a Secretaria de
Estado de Salde (SES) havia anunciado
Que o hospital passaria por uma readequa-
Cdo e seria reaberto como um hospital de
traumato-ortopedia.

REDE FEDERAL:
CRM entrega
dossié ao ministro
da Saude em ato
publico

Médicos e demais profissionais de
salide participaram de ato publico nes-
ta quarta-feira, 17, contra 0 desmonte
dos hospitais federais, promovido pelo
CREMERJ, em frente a Associacdo Co-
mercial do Rio de Janeiro (ACRJ). Em um
dos momentos, o presidente da entida-
de, Nelson Nahon, entregou ao ministro
da Salde, Ricardo Barros, um dossié
com todas as vistorias recentes nos hos-
pitais federais, comprovando de forma
técnica os problemas da rede.

Entre as caréncias denunciadas
pelo CREMERJ, destacam-se o desabas-
tecimento de insumos e medicamentos
nessas unidades, como remédios ba-
sicos para tratamento de tuberculose
até quimioterdpicos e morfing, utilizada
Or pacientes com cancer. Apods rece-
ber o dossié, o ministro questionou o
alto custo das unidades federais, 0 que
demonstra 0 desconhecimento da im-
portancia desses hospitais que realizam
procedimentos de alta complexidade.

“O ministro estd tratando a salde
como negdcio, mas € a vida de pa-
cientes que estd em jogo. Quando vis-
toriamos esses hospitais pensamos nas
pessoas, Nao em dinheiro. Se as verbas
sdo suficientes, ¢ preciso melhorar em
gestdo. E a guem compete essa gestao?
A0 Ministério da Salude”, ressaltou Nel-
son Nahon.

Ainda durante o encontro, o pre-
sidente do CREMERJ cobrou, novamen-
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te, medidas sobre o encerramento de
contratos tempordrios de médicos e
demais profissionais de salde. S& o
Hospital Federal de Bonsucesso per-
deu cerca de 30 profissionais da emer-
géncia neste més. O ministro, por sua
vez, afirmou que considera excessiva a
quantidade de médicos nos hospitais
da rede federal.

Infelizmente, a realidade ¢ outra.
Por conta da falta de médicos — cinco a
menos Nos Ultimos meses —, o setor de
oncologia do Hospital de Bonsucesso
ndo estd recebendo novos pacientes.
No Cardoso Fontes, com apenas dois
médicos, ja que quatro se aposentaram
recentemente, o setor de clinica mé-
dica corre o risco de fechamento. O
mesmo ocorre no Centro de Tratamen-
to de Queimados, do Hospital Federal
do Andarai.

Outro ponto citado nas declara-
coes do ministro foi a produtividade
dos hospitais da rede federal. No entan-
to, o conteldo dos relatérios demons-
tra que ndo sao oferecidas condicoes
necessdrias para gque as unidades fun-
cionem da melhor maneira. Ao contra-

rio, devido a falta de insumos e medi-
camentos e insuficiéncia de leitos e de
profissionais de salde, servicos impor-
tantes estdo encerrando as atividades.

O presidente do CREMERJ contes-
tou essa cobranca por produtividade,
lembrando o exemplo do Instituto Na-
cional de Cardiologia, que recebeu or-
dens de reduzir as cirurgias em 30%.
“Nossas fiscalizacbes, em parceria com
a Defensoria PUblica da Unido (DPU),
mostram uma realidade e o ministro fala
de outra. Em novembro de 2016 en-
contramos uma lista de quimioterapicos
em falta nos hospitais. Voltamos seis me-
ses depois e 0s mesmos medicamentos
permanecem em falta. A situagdo pio-
rou”, rebateu Nahon.

O panorama que se desenha ¢
complicado. Contratos temporérios
estdo sendo encerrados, had auséncia
de proposta para realizacao de novos
concursos, além de interrupcdo dos
contratos para abastecimento de insu-
mos e manutencado por falta de verba.
Em contrapartida, o ministro afirma que
os hospitais tém custo elevado, mos-
trando que desconhecimento desses

GT de EMERGENCIA debate
sistema de regulacao de vagas

Coordenadores e chefes das
emergéncias do Rio de Janeiro se reu-
niram com o CREMERJ, nessa terca-fei-
ra, 16, para debater os principais pro-
blemas de suas unidades e o sistema
de regulacdo de vagas. O encontro
foi dirigido pela diretora Erika Reis e 0
coordenador da Camara Técnica de
Urgéncia e Emergéncia do Conselho,
Aloisio Tibirica.

Participaram da reunido a supe-
rintendente de Regulacdo da Secre-
taria de Estado de Salde (SES), Kitty
Crawford; a coordenadora da Sub-
secretaria de Regulacdo da Secretaria
Municipal de Salde do Rio de Janei-
ro, Cldudia Lunardi; e representantes
dos hospitais municipais Miguel Cou-
to, Rocha Faria, Salgado Filho, Souza
Aguiar, Francisco da Silva Telles, Geral
de Nova Iguacu (Hospital da Posse);
da Coordenacdo de Emergéncia Re-
gional (CER) Centro; dos estaduais

Getllio Vargas, Azevedo Lima, Addo
Pereira Nunes Saracuruna); do Federal
de Bonsucesso; do Grupamento de So-
corro de Emergéncia (GSE) do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Rio
de Janeiro e da Associacao Brasileira de
Medicina de Emergéncia — Regional Rio
de Janeiro (Abramede-RJ).

Durante o encontro, os médicos fi-
zeram relatos sobre a situacao do servi-
CO em suas unidades, mostrando preo-
cupacao, principalmente, com o fluxo
de saida dos pacientes.

— Arede pUblica de emergéncia no
Rio de Janeiro ¢ grande e enfrenta mui-
tos problemas. As discussdes feitas em
encontros como esse sao importantes
porgue podem ajudar a promover Po-
liticas publicas para melhorar a assistén-
cia a populacado — afirmou Aloisio Tibiri-
G4, que abriu o evento.

Erika Reis ressaltou que a reuniao se
insere no processo de realizacdo do

problemas ou desinteresse em solucio-
né-los.

“Estive pessoalmente na emergéncia
improvisada do Hospital de Bonsucesso,
aquela de lata, e me dejparei com pacien-
tes internados em poltronas, aguardando
exames ha semanas. Os profissionais que
trabalham nesses hospitais fazem o pos-
sivel para oferecer o melhor, mesmo sem
as condicoes minimas. O que estamos
vendo ¢ criminoso. E, de fato, o des-
monte das unidades federais”, lamentou
Nahon, gue ainda lembrou a importancia
desses hospitais - nove ao todo - e que
sdo referéncia no atendimento de alta
complexidade e na formacdo médica.

Participaram do ato publico mem-
bros do CREMERJ, da Associagao
Médica do Estado do Rio de Janeiro
(Somerj), do Sindicato dos Médicos
do Rio de Janeiro, do Sindisprev, da
Associacdo dos Estudantes de Medi-
cina do Brasil, da Associagao dos Estu-
dantes de Medicina do Rio de Janeiro,
das sociedades de especialidade e de
representantes dos hospitais federais e
de varias categorias profissionais liga-
das a salude.

Forum de Emergéncia do CREMERJ, no
qual os médicos irdo apresentar suas
experiéncias no atendimento, apesar da
crise precedente do setor.

O coordenador da emergéncia do
Getulio Vargas, Clavio Ribeiro Filho, frisou
gue o maior problema da unidade é
com a porta de saida de pacientes com
determinadas patologias, como doen-
tes hematoldsicos e cardioldgicos. O
mesmo ocorre no Hospital Municipal
Francisco da Silva Telles, antigo PAM Ira-
ja. Chefe da emergéncia, Jorge Cattani
ressaltou que a principal complicacao
do setor ¢ a transferéncia de pacientes
crénicos e sociais.
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A superintendente de Regulacao
da SES, Kitty Crawford, disse que a Se-
Cretaria estd ciente dos problemas da
regulacao e reconhece que no Rio de
Janeiro existe uma escassez de leitos,
principalmente para pacientes crénicos
e oncoldsicos.

Sobre a implementacdo da Central
Unificada de Regulacdo, a coordena-
dora da Subsecretaria de Regulacdo da
SMS-RJ, Cladudia Lunardi, afirmou que
ndo hd uma previsdo para as unidades
gue possuem emergéncia comegarem
a utilizar o sistema.

Superlotacao e outros problemas
atingem as emergéncias do Estado

A situacdo permanece critica no
Hospital Geral de Nova Iguacu (HGND,
conhecido como Hospital da Posse. O
coordenador da emergéncia, Cldudio
Mota, relatou que o hospital esta super-
lotado e que os repasses de verbas nao
foram regularizados.

Na Coordenacdo de Emergéncia
Regional (CER) Centro, o volume de pa-
cCientes também ¢ grande. A diretora geral
da unidade, Ana Cristina Murai, citou que
realiza por més cerca de 10 mil atendi-
mentos e, mesmo possuindo somente
leitos de observacao, a unidade realizou,
em abril, 500 “internacdes”.

No Hospital de Saracuruna, em Dugue
de Caxias, houve uma reducdo de 100
leitos, de acordo com o diretor técnico,
Jupiracy Damasceno. A chefe da emergén-
cia da unidade, Livia Aguiar, contou que o
maior problema do servico, atualmente, ¢
a alta demanda de pacientes ortopédicos,
pois O centro cinlirgico Ndo comporta ©
ndmero de atendimentos, cerca de 1.500
ao més.

Ja a chefe da emergéncia do Hospital
Municipal Souza Aguiar, localizado no Cen-
tro da capital, Leticia de Syllos, frisou que
a dificuldade da unidade com a regulacao
¢ em relacdo aos doentes cronicos, que
necessitam de internacao prolongada.

A emergéncia tambbém estd lotada no
Rocha Faria, com 72 internados, quando a
sua capacidade ¢ de 38 leitos. No Miguel
Couto existe uma sobrecarga no servico
de cirurgia vascular, com grande volume
de doentes com pe¢ diabético terminal.
Também foi citada a falta de profissionais
nos hospitais de Bonsucesso e Salgado
Filho. Com o término dos contratos tem-
pordrios no HFB, a emergéncia perdeu 22
médiicos, até o fechamento desta edicao.
No Salgado Filho, houve o chamamento
de novos temporarios, porém o quadro
médico ndo foi completo.

Ao fim da reunido, a presidente da
Associacdo Brasileira de Medicina de
Emergéncia — Regional Rio de Janeiro
(Albramede-RJ), Patricia Neto, apresen-
tou as propostas da entidade e ressaltou
a luta da entidade pela criacdo da resi-
déncia em emergéncia, com o objetivo
de capacitar os médicos a atuarem na
linha de frente das unidades publicas e
privadas.

Forum de emergéncia do CREMERJ

A segunda edicdo do Forum de
Emergéncia do CREMERJ, ocorrida neste

sdbado, 3, reuniu mais de 800 pessoas,
entre participantes, palestrantes e aca-
démicos de medicina. O evento, reali-
zado pela Camara Técnica de Urgéncia

e Emergéncia (CTUE) e pelo Grupo de

Trabalho sobre Emergéncia do CREMER,
contou com a parceria da Associacado
Brasileira de Medicina de Emergén-

cia (Abramede) e do Grupamento de
Socorro de Emergéncia do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Rio de
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Janeiro (Comerj) e com apoio da SO-
MERJ.

Em seu discurso de abertura, o Vi-
ce-presidente do CREMERJ, Renato Gra-
ca, frisou a importancia e a tradicdo do
encontro promovido pelo Conselho.
“Esse féorum ganha importancia ainda
maior nesse momento que Vvivemos
na salde publica. Sempre salientamos
gue o seu objetivo ¢ o fortalecimento
da troca de experiéncias na emergén-
Cla, para gque pPOssamos executar um
trabalho cada vez mais satisfatdrio, mas
dessa vez, o evento toma proporcoes
maiores, justamente pelas dificuldades
que os colegas estdo enfrentando nas

unidades, cada vez mais cadticas’,
pontuou.

Os coordenadores da CTUE, conse-
Iheiros Erika Reis e Aloisio Tibirica salien-
taram que a organizacdo do encontro
manteve a preocupacdo de convidar
renomados especialistas do Rio de Ja-
neiro para atualizar e reciclar os emer-
gencistas. “Com esse forum, queremos
propiciar debates técnicos e positivos,

Que possam auxiliar os colegas que es-
tdo na ponta, em busca de um melhor
aproveitamento dos recursos disponi-
veis e do aperfeicoamento profissional.
Sabemos que se as condicoes fossem
melhores, poderiamos ter maior tran-
quilidade, mas precisamos tentar fazer
0 Nosso melhor com o que temos hoje.
Agradecemos a todos os palestrantes
que hoje vieram, voluntariamente, divi-
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dir seus conhecimentos. Eles também
sdo responséveis pela realizacdo desse
forum”, disse Erika.

Ao longo desses 16 anos de even-
to - entre Congresso dos Hospitais de
Emergéncia e Férum de Emergéncia
- esse foi o primeiro apds a aceitacdo
da especialidade de emergencista pelo
Conselho Federal de Medicina (CFM),
uma luta vitoriosa do CREMERJ.

“O reconhecimento da medicina
de emergéncia como especialidade
foi uma bandeira defendida pelo Con-
selho do Rio de Janeiro durante anos.
Sempre soubemos da importancia
dessa especialidade, tanto que cria-
mos o Grupo de Trabalho sobre Emer-
géncia, em 1996, que relne chefes das
emergéncias publicas das trés esferas
de governo para discutir problemas
e solucdes para a melhor qualificagao
da assisténcia. Ao longo do tempo, o
Grupo foi fundamental na elaboracao e
realizacdo dos eventos de emergéncia,
inclusive nesse”, destacou Aloisio.

O férum foi estruturado em cinco
maodulos tedricos (‘Atendimento Inicial
ao Politraumatizado”, “Dor Torécica”,

1° Reuniao da comissao
eleitoral - -

‘Atuacdo do Novo Especialista em Ur-
géncia e Emergéncia”, ‘Abdome agu-
do" e "Insuficiéncia respiratdria aguda”),
além de trés oficinas voltadas a aulas
préticas, coordenadas por equipes do
Grupo de Socorro de Emergéncia do
Corpo de Bombeiros, com a utilizagcdo
de vdérios equipamentos utilizados pela
COrporagdo nos primeiros socorros a
vitimas de emergéncias.

Outro destaque da programacao
foram as “Olimpiadas de Atendimento
a Pacientes Criticos Baseadas em Simu-
lacdo Realistica”. Foram 12 times, com
trés a quatro integrantes, divididos em
quatro chaves de trés equipes, nas
quais cada time foi submetido a um
cendrio clinico de emergéncia, tendo
sido avaliado por uma banca de es-
pecialistas, com um campedo. Cada
sessdo podia contar com até 50 es-
pectadores, que interagiam durante a
atividade.

O férum contou ainda com a pre-
senca do vice-presidente do CREMERJ
Serafim Borges, e dos conselheiros: Gil-
berto dos Passos e José Ramon Blanco,
este também presidente da SOMERJ.

Assembleia Geral
De Convénios

CREMERJ / SOMERJ /
Sociedades de
Especialidades

Data: 28 de junho de 2017
Horario: 20h
Local: Sede do CREMERJ

Pauta principal:

* Balanco das negociagcdes com
as operadoras de salde;
* Definicdo de proposta sobre as
operadoras que nao
apresentaram indice de reajuste.

Colegas participem!
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PROPOSTAS APRESENTADAS PELAS OPERADORAS

COMNSULTAS
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Uma experiéncia pode

mudar a sua carreira:

Harvard.

A Faculdade IPEMED de Ciéncias Médicas
esta ampliando sua parceria para vocé
participar de cursos praticos e tedricos dentro
de hospitais da Universidade de Harvard, em
Boston, Estados Unidos, para os cursos de
atualizacdo e aprimoramento.

Esta e a oportunidade de voceé estar lado a
lado aos mais renomados profissionais da area

medica mundial.

A parceria IPEMED | Hospitias da Harvard abre
as portas de alguns dos maiores hospitais
conveniados com a universidade. Sao eles:

INSCRICOES | 0800 940 7504
ABERTAS : ipemed.com.br

93- IPEMED GLOBAL

« Brigham and Women's Hospital.

« Cambridge Health Alliance

» Dana-Farber Cancer Institute
 Harvard Pilgrim Health Care Institute
» Hebrew SeniorLife

» Joslin Diabetes Center

« Judge Baker's Children's Hospital

» McLean Hospital

» Mount Auburn Hospital

» Spauling Rehabilitation Hospital

» VA Boston HealthCare System

« HSDM Affiliate: The Forsyth Institute

© [PEMED

Siga a IPEMED nas redes sociais: f D in




informe

Quals tipos cle aposentacdloria
podem ser requeridas pelo servidor

publico?

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Essa modalidade de aposentadoria
pressupde que o servidor publico tenha um
infortinio que o impeca permanentemente
de exercer sua atividade funcional.

Sendo que aposentadoria por invalidez
deve ser precedida de licenca Médica pelo
periodo maximo de 24 meses, caso expire o
prazo e o servidor ndo esteja em condicoes
de reassumir o cargo ou ser readaptado ocor-
rerd a sua inatividade por meio do processo
de aposentadoria.

Esta espécie de aposentadoria do servi-
dor publico pode ser proporcional ao tempo
de contribuicao ou integral que € nos casos
decorrentes de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel.

No que se refere a aposentadoria pro-
porcional, 0s proventos serdo calculados
com base no tempo de contribuicdo de 35
anos, se homem e 30 anos, se mulher.

Logo, uma servidora que fique invalida
com 15 anos de tempo de contribui¢do, 0s
proventos da aposentadoria serdo de 15/30.

9- APOSENTADORIA COMPULSORIA

O servidor publico que complete 70
anos ou 75 anos de idade serd aposentado
de forma compulsdria com 0s proveitos pro-
porcionais ao tempo de contribuicdo, ndo se
exigindo os 10 anos da carreira ¢ 5 anos no
cargo publico efetivo. A Lei Complementar
152/2015 define quem serd aposentado aos
75 anos de idade nessa modalidade, veja-
mOos:
- Servidores titulares de cargos efetivos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
- Municipios, incluidas suas autarquias e fun-
dagdes. Membros do Poder Judiciario.
- Membros do Ministério PUblico. Membros
das Defensorias PUblicas. Membros dos
- Tribunais e dos Conselhos de Contas. Ser-
vidores do Servico Exterior Brasileiro sera
aplicado progressivamente a razdo de 1 (um)

grupo ‘

Jdasse
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ano adicional de limite para aposentadoria com-
pulséria ao fim de cada 2 (dois) anos, a partir da
vigéncia da Lei Complementar, até o limite de 75
(setenta e cinco) anos.

3- APOSENTADORIA YOLUNTARIA

Ao servidor publico ¢ garantida a opgao
de se aposentar de forma voluntaria, desde que
tenha dez anos de efetivo exercicio no servico
publico e cinco anos no cargo. Além desses dois
requisitos bdsicos, existem duas modalidades di-
versas na aposentadoria voluntaria, vejamos:

3.1 Aposentadoria integral:

- Sessenta anos de idade e cinco anos de tempo
de contribuicado, se homem;

- Cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos
de tempo de contribuicdo, se mulher.

3.2 Aposentadoria proporcional

Sessenta e cinco anos de idade com 0s
proventos proporcionais ao tempo de contribui-
¢a0, se homem.

Sessenta anos de idade com 0s proventos
proporcionais ao tempo de contribuicao, se mu-
lher .

3.3- Aposentadoria do professor

E assegurado aos professores que exerce-
ram as funcoes de magistério na educagao infan-
til, ensino fundamental ou médio, os requisitos de
idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzi-
dos em cinco anos.

3.4. Aposentadoria Especial

E uma excecdo a regra constitucional que
profbe a adogdo de requisitos e critérios dife-
renciados para a concessao de aposentadoria.
Inicialmente, a aposentadoria com critérios espe-
Ciais somente previa para 0s Casos em que O ser-
vidor estava exposto a condicdes especiais que
prejudicassem a salde ou a integridade fisica.
Posteriormente, foi incluido os casos em que ©
servidor desenvolva a atividade de risco ou com
deficiéncia.

Vejamos os requisitos de cada espécie:

3.5- Aposentadoria do servidor
plblico com deficiéncia:

A aposentadoria do servidor publico com
deficiéncia ocorrerd quando forem cumpridos os
seguintes requisitos:

| —aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo
de contribuicdo, se homem, e 20 (vinte) anos,
se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
grave;

Il - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo
de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e quatro)
anos, se mulher, no caso de segurado com defi-
ciéncia moderada;

Il - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de
contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos,
se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
leve; Ou

IV — aos 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade,
se mulher, independentemente do grau de defi-
ciéncia, desde que cumprido tempo minimo de
contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada
a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

3.6 - Atividade de risco

Um exemplo de aposentadoria ¢ a do ser-
vidor publico policial, onde sua aposentadoria
serd com proventos integrais e independente-
mente da idade:

| — apds 30 (trinta) anos de contribuicao,
desde que conte, pelo menos, 20 (vinte) anos
de exercicio em cargo de natureza estritamente
policial, se homem;

Il — apds 25 (vinte e cinco) anos de con-
tribuicdo, desde que conte, pelo menos, 15
(quinze) anos de exercicio em cargo de natureza
estritamente policial, se mulher.

3.6 - Por exposicdo a agentes nocivos a salide

O Supremo Tribunal Federal, por meio de
mandados de injun¢do, decidiu que se aplica as
regras da Lei 8.213/91, em seu artigo 57 e se-
guintes ao servidor publico. Portanto, o servidor
publico efetivo filiado ao RPPS poderd se apo-
sentar com 15, 20 ou 25 anos de tempo de con-
tribuicao sem idade minima. Conforme o enqua-
dramento da atividade e da exposicdo a agentes
nocivos de forma permanente, nao ocasional e
nem intermitente.

VITOR MARINHO

DIRETORIA

VITORMARINHO@&ASSE.COMBR | DIRETORIA@ASSE.COM.BR
21. 98766-7574 | 21. 2216-9900 | RAMAL 9914

lo Otoni, 15- 12" anda

Hd 45 anos assessorando profissionais da drea de satide




Sabia que os planos de previdéncia e seguro comuns Nao garantem seguranga para voce e sua I'amﬂna’
Aqui na Apo's é diferente, nés somos especialistas no atendimento 4 médicos, conhecemos e sabemos
do que vocé precisa para desfrutar do seu presente e futuro com seguranca e tranquilidade!

Nossos consultores podem Ihe ajudar!

Age, Otia

fqmd?‘cs Cﬂ'mmdl'mbﬂﬂﬂis

OHEFU = Vida ¢ Lucro Cossante

Previdéncia
Privada

Seguro de Vida
Indenizacio aos seus benefinanos
por morte natural ou acdental
Indenizacio por invalidez total Perda de renda
ou parcial por acidente caso figue
impossibilitado de trabalhar

. .- Vioce define quanto & quando quer
M&JDraga{) receber a sua aposentadona cu

Pordoenca ou acidente, dentro fundo de reserva, atraves de Planos

ou fora do exerciao profissional,
garantimos o pagamento de uma
renda diana lemporana em
decarréncia do afastamento.

100%6 do capital assegurado em caso
de perda de Srpao essencal para o
trabalha (indicador. polegar, visdo,
cotoveio)

Geradores de Beneficios Livres, onde
o controle-dos valores € todo seu, &
um future dipno e tranguilo & a sua
garania

Entre em contato: cm-to@apasmrmtara com.br

= (21)2532-0576 / 3565-7242 / 3164-7830



1* de julho. Dia Intemacional
do Cooperativismo.

CUIDAR DEVOCE ESSE ED PLAND.
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