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editorial

Colegas

O desmantelamento de
hospitais universitarios ¢ a
amostra mais clara da falta

de compromisso com a
qualidade do atendimento

a populacéo.

stamos chegando ao final de mais um
ano, 0casido em que fazemos um
balanco de nossas atividades e rea-
lizagbes e contabilizamos, também,
vitdrias e percalcos no trajeto para um
NOVO ano que se aproxima.

Deste modo, o colega encon-
trard neste nimero de nossa revista registro de
momentos de festividade e alegria como aqueles
ocorridos por ocasido do dia do médico (18/10)
estendidos ao longo do més de outubro em nos-
sas diferentes filiadas. Tamoém poderemos recor-
dar os momentos vividos em BUzios, quando da
festividade de encerramento de nossas reunides
do Conselho Deliberativo, culminando com a ho-
menagem do Médico do ano da SOMERJ, tendo
neste ano de 2015, o Dr. Renam Catharina Tinoco
como homenageado, 0 que muito honrou esta
entidade pela brilhante carreira por ele tracada.

Vitérias foram conseguidas. Uma delas foi a
Lei que obriga as operadoras a reajustes anuais,
tendo como indice minimo o IPCA, caso ndo haja
acordo entre as partes. Neste campo, as entida-
des do Rio de Janeiro, como o CREMERJ, SO-
MERJ, SINMED-RJ e Sociedades de Especialida-
des Médicas tém obtido reajustes significativos,
apesar do momento atual em que praticamente
todas as operadoras trabalharam com sinistralida-
des aumentadas e perdas.

Apesar do clima festivo do Natal que se
aproxima, do ano que 1030 em seguida se inicia,
€ que promove nas mentes e coragoes senti-
mentos de esperanca, renovacao, e pretendidas
conquistas, carreia consigo, tamoém, sinais de
continuados enfrentamentos que permanecem
submersos.

A ANS, recentemente visitada por entida-
des médicas, em audiéncia solicitada agquela
agéncia pelas entidades médicas representativas
deste estado, receteu documento em que era
solicitada a prorrogacdo para o final de marco
para assinatura de contrato dos médicos com as
operadoras. A discussao dos contratos a serem
assinados com as operadoras vinha se desenvol-

-
L

José Ramon Varela Blanco
Presidente

vendo, apesar do tempo exiguo para aprofunda-
mento e modificacdo de clausulas absolutamente
abusivas, outras obrigando a compromissos dis-
postos em legislacdo estranha ao acervo legal
nacional e indulgente quando as obrigacdes se
referiam as operadoras. A resposta obtida foi o
SILENCIO.

As incursdes de profissionais ndo meédicos
nos atos meédicos s&o moeda corrente, em que
pese o arquivamento do PL 7200, em relagdo as
atividades médico-periciais.

O desmantelamento de hospitais universita-
rios é a amostra mais clara da falta de compromis-
so com a qualidade do atendimento a popula-
Ca0. E nestas unidades em que se desenvolvem
a pesquisa, o ensino de qualidade e a assisténcia
médica as populacdes mais carentes das aten-
¢oes da salde que se constroi e se distribui o
fruto semeado pelos incansdveis profissionais
que 14 dedicam e transferem seu saber, sua dis-
ponibilidade e seu suor, apesar das condicdes
e irrisdrios vencimentos. Que dizer dos jovens
médicos e suas residéncias comprometidas pelo
conjunto desta malfadada obra.

Esses gestores que ndo podem ser alcanga-
veis pelas legislacdes médicas, ndo estardo isen-
tos de ouvir as vozes e a critica incessante das
entidades médicas diante dos desmandos co-
metidos. Aves de rapina, com o punhal nos den-
tes, a exemplo dos velozes pilotos de Férmula
1, na construgdo da sallde como instrumento de
negocio e ndo investimento para © bem de uma
sociedade mais saudavel e contemplada pelo
investimento no bem feito.

“O que esse punhal tem de ave S0 as asas
da imaginacdo. A dor voa, mas volta sempre, e
pousa no meu coracao” (Raimundo Fagner e Abel
Siva).

Qualquer semelhanca, ndo € mera coinci-
déncia.

Um Feliz Natal e um Ano de 2016, realmente
novo.
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opiniao

Herodis

de curar

A minha admiragao,
que ja era grande por
ele, tornou-se imensa

ao ouvi-lo falar sobre a
mitificacdo e
glorificacdo dos Herodis
de guerra

“He-

uando li a matéria
réis dos negligenciados”
no jornal O Globo de

06/10/15, pensei: no
\ meio de tanta desgraca,
\/ corrupcdo, sganancia e
genocidios praticados em
nome de j& ndo sei mais 0 gue, nem
tudo estd perdido. Ainda existem pes-
50as que dedicam a sua vida pensando
e trabalhando para descobrir tratamen-
tos e curas para doencas incurdveis, que
afetam populacdes pobres e ou isola-
das. E o melhor, tem também quem os
reconheca e lhes dé o devido valor e
mérito. Acho até que caberia melhor o
titulo de Herdis da Humanidade ou de
Curar. Informacdes contidas na matéria
foram coletadas da DNDI (Iniciativa Me-
dicamentos Doencas Negligenciadas).
Os laureados com o prémio Nobel de
Medlicina foram Satochi Omura, japonés
de 80 anos, e William Campbell, irlandés
de 85 anos, pela criacdo da ivermecti-
na, remédio gue combate a oncocer-
cose, conhecida como a cegueira dos
rios, e a elefantiase que afetam respec-
tivamente 37 milhdes e 120 milhdes de
pessoas. A terceira laureada foi a chine-
sa Youyou Tu, pela descoberta da arte-
misinina para o tratamento da maléria,
que mata 400.000 pessoas por ano nNo
mundo, mais de 100.000 sé na Africa.
O Comité responsével pela premiacdo
fundamentou a escolha: “ambas as des-
cobertas ddo & Humanidade novos e
poderosos métodos para combater
estas doencas debilitantes. Suas con-
sequéncias em termos de melhoria da
salide humana e reducdo do sofrimento
s80 imensuréveis”.

Makhoul Moussallem
Médico e Conselheiro do CREMERJ

A medida que lia, veio-me a men-
te a figura do emérito Professor Dr. Julio
Sanderson de Queiroz, cirurgido de rara
habilidade, ndo s& com as mados, mas,
também, com a caneta e a palavra. Den-
tre os inUmeros trabalhos e artigos cien-
tificos e literarios, escreveu o “Valha-me
o dedo”, onde discorre sobre a impor-
tancia do “dedo”, ndo sé no cotidia-
no, mas, também, na cirurgia, e o livio
“Pantheon dos Herdis de curar”. Partici-
pei de uma mesa redonda sobre poli-
traumatizados, na qual ele era o Coor-
denador. Apds o término da atividade
fomos jantar, e a minha admiragao, que
j& era grande por ele, tornou-se imen-
sa ao ouvi-lo falar sobre a mitificacao e
glorificacdo dos Herdis de guerra, con-
quistadores que sacrificaram milhdes de
vidas em projetos bélicos, cujos objeti-
VOS eram a ganancia, o poder e a gldria.
Dizia que se erige Pantheon para a me-
maria destes “Herdis”, dever-se-ia erigir
para os herdis de verdade, que sdo os
de curar. O seu projeto era construir
um Pantheon para eternizar a memadria
deles, mas, infelizmente, morreu antes
de consegui-lo. Foi homenageado pelo
CREMERJ dando o seu nome ao seu au-
ditério principal.

Morreu o Julinho - assim era chama-
do pelos intimos- mas ndo morreram as
suas ideias, j& que boas ideias ndo mor-
rem, e, infelizmente, as ruins tamoém
ndo. Agora digo, “valha-me o Julinho,
onde estiver, para que Humanidade
mude os seus paradigmas e passe a
glorificar e eternizar de verdade os He-
réis de curar, ja que os Herdis de matar
foram por demais cantados em prosa e
verso”.

Revista SOMERJ - 5



aconteceu

Comemoracoes pelo Dia dos Médicos em
Duque de Caxias

|| Dentro das homenagens do dia do médico, destacamos a
imagem da homenagem que foi prestada ao Dr. Mauricio Pi-
nheiro Vitor pelos Drs.Cesar Danilo Angelim e Benjamin Baptista,
respectivamente Presidente e Tesoureiro da Associacdo Médi-

ca de Dugue de Caxias e também Diretores da SOMERJ.

Em Campos dos Goytacazes, muitas
homenagens pelo Dia dos Médicos

Por ocasido das festividades do
dia do Médico na Associacdo Mé-
dica de Campos, a presidente Dra.
Vanda Therezinha se encarregou de
homenasgear os colegas com mais de
50 anos de atividade e que formaram
o ilustre conjunto que a foto registra
nesta pagina. Nao ficou sé nisso, teve
parabéns e bolo comemorativo. A
foto ndo foi colocada para ndo ex-
por aqueles que desobedeceram a
dieta de seus médicos. Na ocasido,
a SOMERJ foi representada pelo seu
Vice-presidente o Dr. Marcelo Rizzo.

Médicos homenageados

Dr. Marcelo Rizzo(-
SOMERJ), Dra Vanda
Terezinha (SFMC), Dra
Carmen Célia Seixas
Paes - Medica do Ano
2015 e Dr. Marcio
Sidney (FBPN)

6 - Revista SOMERJ




aconteceu

Homenagens ao Dia do Meédico
na Sociedade de Medicina e
Cirurgia do Rio de Janeiro
= ]

'll'nﬂnn'f_w- e

90 anos, ainda poderia ser visto traba-
lhando diariamente. Para nossa tristeza o

Dr. Raul veio a falecer alsumas semanas
O dia do médico, 18 de outubro,  traduzem a alegria contagiante daquela  gpeés ter recebido esta justa homena-

também foi comemorado com briho  noite onde o homenageado foi © En- gem da presidente da SMCRJ, Dra. Ma-
pela Sociedade de Medicina e Cirur-  docrinolosgista, Dr. Raul Fialho de Faria JU-  ilig Abreu.
gia do Rio de Janeiro. Algumas imagens  nior, que, apesar de ter ultrapassado os O evento ocorreu na sede do

Leme Tenis Clube e as fotos registram a
mesa da cerimdnia composta pelo Drs.
Pablo (CREMERJ), Raul Fialho (Médlico do
ano),Marilia (SMCRJ), Ramon (SOMERJ) e
fazendo uso da palavra Sidnei Ferreira
(CFM-CREMER)).

Drs. Pablo e Marilia ladeando o ho-
menageado que expoe a placa co-
memorativa.

Na foto maior, amigos e familiares
do homenageado, onde ao seu lado
estd o Dr. Ricardo Meirelles, diretor do
IEDE, e de ¢ a Dra. Kassie Regina, dire-
tora da Somerj e Conselheira do Cremerj

(trajando preto).
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aconteceu

Banda Rio Babilénia animou a festa

Como ocorre todos os
anos, a diretoria da AMF
homenageou alguns
nomes da Medicina que
se destacaram ao longo
do ano

8 - Revista SOMERJ

AMF homenageia medicos
em manha e noite festivos

s comemoracoes pelo dia
do Medico na Associacdo
Médica Fluminense foram
marcadas pelo tradicional
café da manhd e por uma
festa no Praia Clube S&o
Francisco, realizados, consecutivamen-
te, nos dias 18 e 23 de outubro. Em
ambos os eventos a classe médica foi
muito bem recebida pela diretoria da
AMF, presidida pelo Dr. Benito Petraglia.
A Unimed Leste Fluminense patrocinou
o café da manha e a festa, que tamoém
teve como patrocinadores o Complexo
Hospitalar de Niterdi — CHN, Laboratd-
rio Bittar, Clinop, Unicred e Maternidade
Sdo Francisco.

Como ocorre todos 0s anos, a di-
retoria da AMF homenageou alguns no-
mes da Medlicina que se destacaram ao
longo do ano, escolhidos por votacao.
Nesta edicdo, o dermatologista Dr. Jose
Emidio Ribeiro Elias foi homenageado
com o mérito associativo do ano, en-
quanto, o Dr. Antonio Carlos Soares
Pantaledo, Dr. José Augusto Soares Pan-
taledo e Dr. Renato Bravo foram eleitas
personalidades médicas do ano. As

Diretoria da AMF

o ASSOCIACAD MEBICA FLiwy ) -

Drs. Biagio Ganino, liza Fellows, Carla Fellows,
Vereador Bira Marques e Dr. Eduardo Duarte

Drs. Chri.stina Bittar, Valéria Patrocinio, Alan Faria
de Onofre e sua esposa Sr®. Maria Estefania de
Faria e Dr? Zelina Caldeira.

i

T
Animacéo total
trajetdrias de vida dos irmados Pantaledo,
Antonio Carlos e José Augusto, foram
destacadas, respectivamente, pelo filho
e neto de ambos; enguanto o médico
Mauro Romero Leal Passos se encarre-
gou de tecer homenagens ao seu gran-
de amigo Dr. Renato Bravo.
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Simposio Unimed 2015
recebe 700 participantes em Blzios

Simpdsio Unimed 2015 recebeu
700 participantes, entre técni-
cos e dirigentes, dos dias 26 a
98 de agosto, no Hotel Atlantico
BUzios, em Armacéo dos Buzios.
O encontro, organizado pelas
Unimeds Federacdes dos esta-
dos do Espirito Santo, Minas Gerais e Rio de
Janeiro, € um marco estratégico de integracéo
e fortalecimento do modelo cooperativista na
regido Sudeste e se consolidou, até o momen-
to, como o maior evento realizado, neste ano,
no Sistema Unimed.

O primeiro dia contou com a apresen-
tacdo dos cases do Painel Experiéncias de
Sucesso, realizado no Hotel Ferradura Resort,
tendo como vencedores nas categorias Rela-
cionamento com o Cooperado; Recursos Pro-
prios Custos Administrativos e Operacionais as
Unimedss Vitéria; Circuito das Aguas e Centro
Sul Fluminense, respectivamente. Ja a noite, no
Hotel Atlantico BUzios, aconteceu a solenidade
de abertura oficial do Simpdsio, seguida com
um coquetel para os presentes. “Nessa atmos-
fera, nosso compromisso, durante estes dias,
serd, tenho certeza, mais ameno e confortd-
vel. A leveza intrinseca no estilo desta cidade
favorece a reflexao, deixa o pensamento mais
dindmico e criativo e torna nossa tarefa mais
prazerosa. Além de ajudar, claro, a encontrar
solucdes para os desafios que a Salide Suple-
mentar vivencia, principalmente, o cooperati-
vismo, disse Euclides Malta Carpi, presidente
da Unimed Federacdo Rio, ao dar boas vindas

—

na mesa de abertura, também composta por
Alexandre Augusto Ruschi Filho, presidente da
Unimed Federacdo Espirito Santo; Marcelo Mergh
Monteiro, presidente da Unimed Federacdo Mi-
nas; Osmane Sobral Rezende, presidente da anfi-
tria Unimed Cabo Frio; Valdmério Rodrigues Junior,
diretor de Integracdo Cooperativista e Mercado
da Unimed do Brasil, representando Eudes de
Feitas Aquino, presidente da Confederacdo; An-
gélica Carvalho, gerente geral de Andlise Técnica
da Presidéncia da Agéncia Nacional de Salde
Suplementar (ANS); Mohamed AK|, presidente
da Central Nacional Unimed (CNU); Helton Freitas,
presidente da Seguros Unimed; Jodo Batista Cae-
tano, presidente da Fundacdo Unimed; Nilson Luis
May, presidente da Unimed Participacdes; Mércio
Diaz, presidente da OCB SESCOOP-RJ e Dilson
Lamaita, presidente da Sincomed.

Carpi aproveitou © momento para destacar
a importdncia do intercambio no Sistema Uni-
med. “Gostaria de salientar que Nosso maior pon-
to forte, o intercdmbio, ainda esteja defasado
quanto aos seus controles. Em tempos digitais,
quando os dados estdo globalizados e as infor-
magdes instantdneas, ainda ndo detemos infor-
macdes adequadas e, sobretudo, transparentes
sobre nossos custos quando comparados com a
nossa singularidade. Nossos clientes permeiam o
territorio nacional e a percepcao ¢ de que as sin-
gulares exportadoras de clientes sao tratadas ina-
dequadamente em seus custos”, complementou.

A partir do dia 27, das 9h as 20h, a pro-
gramacdo técnica foi iniciada com palestras e
mesas redondas que ampliam a visdo estratégica

da gestdo das cooperativas. Foram abordados
temas como “Segmento da Salde Suplementar,
em especial o Sistema Unimed, na atualidade e
no futuro” e “Estagio atual da Responsabilidade
Civil Médiica e das Instituicbes de Salide no Bra-
sil”. Neste diia, ocorreram tamboém atividades para
acompanhantes, coordenada pela jornalista e es-
pecialista em etiqueta e comportamento, Claudia
Matarazzo, das 14h as 17h.

Dentre as mesas redondas do dia, a Uni-
med Federacgo Rio teve participacdo ativa. No
tema “Desafio: Qualificagdo dos processos no
Intercambio, com auxilio das andlises de Camara
Técnica”, Adriana da Paixdo Batista, gerente de
Intercdmbio da cooperativa, foi uma das deba-
tedoras. Assim como Fabio Nasser Monnerat,
diretor Administrativo-Operacional da coopera-
tiva, contriouiu sobre “OPME: uma questdo ética,
técnica e econdmica”.

No dia 28, foi ministrada a palestra “Valo-
fizacdo do nosso maior ativo, a marca Unimed:
acoes e desafios”, seguido pelos assuntos rede
assistencial; verticalizacdo nas OPS; cendrio eco-
ndmico e politico no Brasil e recursos proprios.
Na mesa-redonda que abordou “Hospital pré-
prio: problema ou solugdo?”, Jodo Alberto da
Cruz, diretor Financeiro da Unimed Federacao
Rio, participou da discussao.

J& na festa, realizada a noite, a banda de
rock-samba Sambd foi a atracdo para encerrar em
alto nivel e com muita animagéo os trés dias do
Simpdsio, em uma apresentacdo no Hotel Atlanti-
co BUzios. Neste ano, o evento foi realizado jun-
to aos patrocianadores Seguros Unimed, ASBEN,
Central Nacional Unimed (CNU), Federacao Santa
Catarina, IBBCA, OCEMG, SESCOOP Espirito Santo
e Rio de Janeiro, Totvs, CREDICOM e Unicred.
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da SOMERJ

Varios temas que
envolvem a atividade
médica foram
abordados
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SOMERJ encerrou as ativida-
des do ano de 2015 com o

tradicional encontro festivo de
’ final de ano. Desta vez nos en-

contramos em Armacdo dos

Blzios, no Hotel Pérola, no
periodo de 4 a 6 de dezembro. Conta-
mos com a presenca de 11 filiadas, do
CREMERJ, SINMED e ANM.

Na sexta-feira, 5 de dezembro, foi
realizada a reuniao do Conselho Deli-
berativo onde os diversos temas que
envolvem a atividade médica foram
abordados em seus varios angulos,
ressaltando-se que, apesar do dificil
momento pelo qual passa o pais e, em
particular, a salde, quer seja no setor
pUblico ou privado e na area de ensino

Encerramento da reunidao do

ano

e formacao, os resultados e ganhos ob-
tidos foram ressaltados pela mesa que
diirigiu os trabalhos. Foi também feito um
balanco das atividades desenvolvidas
pela SOMERJ e por suas filiadas ali re-
presentadas.

A mesa foi composta, neste mo-
mento, pelo Presidente, Secretario Ge-
ral e Tesoureiro da SOMERJ, Drs. Ramon,
Benjamin e Cesar Danilo, respectivamen-
te, pelo Presidente e Vice-presidente
do CREMERJ, Drs. Pablo Queimadelos
e Nelson Nahon e pelo Presidente do
Sindlicato dos Médicos do RJ, Dr. Jorge
Darze.

Ao final, Dr. Benjamin coordenou o
tradlicional sorteio de prémios aos pre-
sentes.
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Dr. Pablo Queimadelos (presidente do CREMERJ) e a mesa diretora da solenidade

Na noite de sexta-feira foi realizada
a solenidade de homenagem ao Médi-
co do ano da SOMERJ, Dr. Renam Catha-
rina Tinoco, antecedida pela entrega de
medalhas aos medicos homenageados
em suas filiadas e que 18, também, com-
pareceram.

O secretério Geral da Somerj, Dr.
Benjamin Baptista foi o apresentador da
solenidade que teve como mesa dire-
tora, o presidente da SOMERJ, Dr. José
Ramon Varela Blanco, o presidente do
CREMERJ, Dr. Pablo Vazguez Queimade-
los, o presidente do SINMED-RJ, Dr. Jor-

ge Darze e o Académico Celso Ferreira
Ramos Filho, representante da Acade-
mia Nacional de Medicina.

O Dr. Renam Tinoco foi saudado
com breve discurso pelo presidente
da SOMERJ, que destacou sua brilhan-
te carreira, sua trajetdria e realizacdes,
destacando a sabedoria e a humanida-
de como componentes de seu perfil
criador que elevou o Hospital de Sao
José do Aval e ltaperuna para o pata-
mar que desfruta hoje como referéncia
de boa Medicina praticada em nosso
Estado. Nosso homenageado ao agra-
decer fez uma incursdo a meméaria de
Seus passos iniciais pela carreira, suas
dificuldades, suas vitdrias e pontuou
algumas de suas acdes que conduzi-
ram o Hospital de So José do Avai a
ser uma referéncia nacional. Ouvindo
O gue o grande mestre pode-se com-
preender o porqué de ser homena-
geado com tanta frequéncia e receber
o carinho de seus pares.

Drs. Cesar Danilo e Mauricio
Pinheiro (Caxias)

Drs. Cicero Costa e Ailton de
Oliveira (Macaé)

P A e
Dras. Vanda Terezinha e
Carmen Paes (Campos)

Drs. José Emidio e Zelina
(Niteroi)

Drs. Sérgi Pina e André
Gervasio (Rio das Ostras)

Drs. José Bedim e Samaene
Vinhosa (ltaperuna)

Drs. Luiz Roxo e Paulo Pires
(Barra Mansa)

Drs. Ronaldo Nébrega e

Médicos Homenageados
de suas filiadas

Francisco de Assis (Barra do Pirai)

Dras. Carmen Lucia e Margaret
Milward
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Vlenor exposicao a radiacao para voce

Imagens mais nitidas para o seu medico

A Clinica de Medicina Nuclear Villela Pedras completa 2 anos de experiéncia acumulada com o aparelho
NM 530C, a mais moderna plataforma SPECT (cortes tomograficos) para avaliacdo da doenca coronariana.
Este equipamento permite uma maior acuracia nos estudos de cintilografia de perfusao miocardica, sendo
a Clinica a primeira instituicdo no Rio de Janeiro a dispor desta tecnologia.

Tradicao
Tecnologia
Inovacao
Confiabilidade

Unidade Centro Unidade Leblon

R. Mexico, 98 /3% e 4° andares . Carlos Goes, 375/ 1% e 22 andares

Marcacao de exames; Dl Marcacao de exames:
3511-8181 /2220-4772 2529-2269
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Dr. Pablo Vazquez
Presidente do CREMERJ

Gaffrée e Guinle realiza em 09/12/2015
ato pela valorlzagao do hospltal

EM usffsn DOS HUSPITAIS UNIVERSITARIOS

CREHERJ‘ 'f‘ SOMER)

Dando sequéncia ao movi-
mento pela valorizacdo dos hos-
pitais universitdrios, o CREMERJ, o
SINMED-RJ, a SOMERJ, a AMERERJ,
estudantes, residentes e médicos
do Hospital Gaffrée e Guinle, da
UNIRIO, promoveram no dia 9 de
dezembro, manifestacdo contra a
crise financeira da unidade. Com
déficit de R$ 12 milhdes, o hos-
pital reduziu o nimero de inter-
nacdes, e ameaca fechar por falta
de insumos e pela suspensao da
prestacdo de servicos terceiriza-
dos, como de limpeza. Com car-
tazes, faixas e palavras de ordem,
cerca de 100 pessoas protestaram
contra a situacao critica do Gaffrée
e Guinle e, para chamar a atencao
para 0 movimento, paralisaram por
minutos um trecho da Rua Mariz e
Barros.

A instituicdo possui  despesa
mensal de cerca de R$ 6 milhdes.
No entanto, sé recebe R$ 2 milhdes,
que sdo insuficientes para investir

Singed (Y

g AMERER)

em infraestrutura e pagar funcionarios
e fornecedores. “Estamos diminuindo
muito a nossa capacidade de atendi-
mento e correndo um grande risco de
fechar completamente se a nossa situa-
¢ao ndo mudar. Reduzimos as cirurgias
eletivas e outra solucao que encontra-
mos foi fazer um recesso de 16 de de-
zembro a 6 de janeiro, aproveitando
as férias de alunos e professores. Nes-
se periodo ndo faremos internagdes,
e os atendimentos ambulatoriais serao
reduzidos”, explicou o diretor da uni-
dade.

Dos 236 leitos existentes no hos-
pital, 106 foram desativados. Hoje,
apenas 130 funcionam, e s 100 sdo,
no momento, ocupados pPor pacien-
tes. Se novos leitos forem fechados, o
atendimento ficara muito abaixo da sua
capacidade.

Para o Vice-presidente do CRE-
MERJ, Nelson Nahon, a situacdo do
Hospital Gaffrée e Guinle — referéncia
no tratamento de pacientes com AIDS
— ¢ inadmissivel. “Fui aluno desta facul-

dade. Vejo com tristeza o desmonte
do Gaffrée. Ndo podemos admitir que
o atendimento a populacéo e a for-
macgdo dos médicos sejam prejudica-
dos pelo descaso do poder publico”,
declarou Nahon.

J& o conselheiro do CREMERJ e
presidente da SOMERJ, José Ramon
Blanco, em seu discurso, destacou que
a unidade hd anos apresentava sinais
de sucateamento. “O gque temos visto
acontecer nos hospitais universitarios é
um desestimulo, mas ndo estamos aqui
para lamentar. Vamos lutar para que
a populacdo seja bem atendida e os
futuros médicos tenham um ensino de
qualidade”, disse.

Formado pela UNIRIO e com in-
ternato no Gaffrée e Guinle, o ex-pre-
sidente da AMERER]J, Diego Puccini
contou que se entristece ao ver a dete-
rioracéo da unidade. “E triste voltar ao
hospital onde fiz graduacao e verificar
gue metade nao funciona. Os hospi-
tais universitdrios sdo importantissimos
para a formacdo médica e ndo pode-
mos deixa-los naufragar. Dentro desse
contexto de sucateamento, de falta
de leitos e de insumos bésicos, a resi-
déncia médica estd sendo diretamente
atingida, assim como o atendimento a
populacao”, desabafou.

Também compareceram: a direto-
ra do CREMERJ Marilia de Abreu — que
também & médica do Gaffrée e Guinle;
o presidente do Sindicato dos Médi-
cos do Rio de Janeiro , Jorge Darze;
e o0 membro titular da Comissao de
Salde da Camara Municipal do Rio de
Janeiro, vereador Paulo Pinheiro.
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Forum debate cirurgia vascular na Saude

Publica

A Regional-Rio de Janeiro da Socie-
dade Brasileira de Angiologia e Cirurgia
Vascular (SBAVC) promoveu o “Férum
de Cirurgia Vascular e Salde PUblica:
onde estamos e para onde vamos”, no
dia 25 de novembro, na sede do CRE-
MERJ.

Ao abrir o férum, o conselheiro e
organizador do evento, Carlos Enaldo
de Araljo destacou que o encontro
foi idealizado para discutir a situacdo
em que se encontra a salde vascular na
rede publica fluminense.

“Convidamos todos os chefes de
servico das unidades hospitalares e
pretendemos elaborar, apds os deba-
tes, um dossié a ser entregue as autori-
dades competentes. Vemos pacientes
procurando ajuda e, infelizmente, tendo
seu tratamento prejudicado, perdendo
membros, sem gque os médicos consi-
gam resolver seus problemas por falta
de estrutura na rede publica de salde”,
salientou.

O também organizador do férum,
conselheiro Joé Sestello, enfatizou que
todo o Estado do Rio de Janeiro sofre
de desassisténcia na rea vascular.

“Ha dificuldade em tratar com qua-
lidade os pacientes graves, com alta
complexidade. Existem centros que
tratam patologias cardioldgicas e vascu-
lares, mas precisamos definir as urgen-
cias e cirurgias eletivas vasculares. Nao
da para o paciente ficar esperando na

g\

regulacdo durante trés, quatro anos”,
afirmou.

Em sua explanacao sobre ‘A realida-
de dos Servicos de Cirurgia Vascular no
Estado do Rio de Janeiro”, a chefe do
Servico de Cirurgia Vascular do Hospital
Municipal Souza Aguiar, Rita de Cassia
Proviett, fez uma avaliacéo critica sobre
a rapidez necessédria no atendimento
aos pacientes com doencas circulatd-
rias e a quantidade de leitos disponi-
veis, entre outros aspectos.

Ainda proferiram palestras o advo-
gado da SBACV-RJ, Jaime Martins, e o
secretdrio-geral da sociedade, Sérgio
Meirelles.

O presidente do CREMERJ, Pablo
Vazquez, e o conselheiro do CRM e
do Conselho Federal de Medicina, Sid-
nei Ferreira receberam homenagens da
Regional Rio de Janeiro da Sociedade
Brasileira de Angiolosgia e Cirurgia Vascu-
lar (SBAVC), durante o evento. Ambos
receberam a Medalha Dr. Antonio Luiz
de Medina, a mais alta honraria da So-
ciedade, durante este primeiro férum
conjunto das duas entidades médicas.

Além de afirmar que recebia com
orgulho a homenagem, Pablo Vazguez
salientou que as duas entidades lutam
ha muito tempo pelo desenvolvimento
da medicina nas redes publica e suple-
mentar e pela qualificacdo dos especia-
listas.

“A realizacdo desse férum € mais um

avango conjunto na busca de solucdes
para a melhoria da assisténcia médica na
rede publica onde, por exemplo, exis-
te um nlmero percentualmente maior
de amputacdes devido a falta de con-
dicdes adequadas de tratamento. Esse
disparate precisa ser corrigido, porgue
a populacdo merece ser mais bem aten-
dida”, afirmoul.

Vazquez afirmou ainda que, em vias
das festividades de fim de ano e das
Olimpladas, situacdes nas quais princi-
palmente a capital do Estado receberd
um grande nUmero de pessoas, este é o
momento de todos se unirem e levarem
as dificuldades que os médicos e as uni-
dades enfrentam para a sociedade, que
precisa ter conhecimento do que vem
ocorrendo. Ele ainda salientou que tem
testemunhado que a maioria dos médi-
Cos estd se esforcando ao méximo para
superar as dificuldades e garantir assis-
téncia de qualidade a populacdo.

Por sua vez, Sidnei Ferreira também
afirmou estar honrado com a medalha
recebida.

‘A Sociedade Brasileira de Angiolo-
gia e Cirurgia Vascular tem tradicdo de
lutas no movimento médico e, como o
CREMERJ e o CFM, tamoém defende o
atendimento de qualidade a populacdo
e o reconhecimento e a valorizacdo do
médico em todos os sentidos”, disse.

Além de Pablo Vazguez e Sidnei
Ferreira, a SBACV também homenageou
com medalhas o deputado estadual Ra-
fael Picciani e o vereador Thiago Ribeiro.

O presidente da SBAVC-RJ, Julio
Cesar Peclat também foi homenageado
com as medalhas Pedro Ernesto e Tira-
dentes, principais comendas conferidas,
respectivamente, pela Camara Municipal
carioca e pela Assembleia Legislativa do
Estado do Rio de Janeiro (Aler)).

Durante as homenagens, a mesa es-
teve composta por Pablo Vazquez; Julio
Cesar Peclat; Sidnei Ferreira; Rafael Piccia-
ni; Thiago Ribeiro; pelo secretdrio geral
da SBAVC, Sérgio Meirelles; pelo diretor
de Defesa Profissional da Sociedade,
Atila Brunet; e pelos organizadores do
férum, os conselheiros Carlos Enaldo de
Araljo e Joé Sestello.

Tamoém participaram do evento
o conselheiro e presidente da Somer,
José Ramon Blanco, e o presidente elei-
to para o préximo biénio da SBACV-R,
Carlos Peixoto.
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Dra. Kdssie Cargnin
Endocrinologista e
Conselheira do CREMERJ

A oObesidade vem aumentando
progressivamente nas Ultimas décadas,
tendo se tornado uma epidemia mun-
dial, com alta prevaléncia em paises
desenvolvidos e também nagueles em
desenvolvimento. Esta tendéncia ¢ cau-
sada por diversos fatores, em especial
a vida sedentaria e a urbanizacdo. A
globalizacdo originou varias mudancas
no estilo de vida, tanto na alimentacao,
com a popularizacdo do fast food, le-
vando a um declinio de alimentos
saudaveis e a ascensdo de guloseimas
como biscoitos, refrigerantes e alimen-
tos industrializados, bem como uma di-
minuicdo na atividade fisica, com o au-
mento do tempo dedicado as formas
sedentdrias de lazer, como TV, compu-
tador, smartphone, etc.

A Organizacdo Mundial de Salde
agponta a obesidade como um dos
maiores problemas de salde publica
no mundo. A projecao € que, em 2025,
cerca de 2,3 bilhdes de adultos estejam
com sobrepeso e mais de 700 milhdes,
obesos. O nUmero de criangas com
sobrepeso e obesidade no mundo po-
derd chegar a 75 milhdes, caso medidas
N3o sejam tomadas.

Segundo dados da Pesquisa Nacio-
nal de Saude (PNS) do Instituto Brasilei-
ro de Geografia e Estatistica (IBGE) de
92013, divulgados em 2015, a obesida-
de ja atinge quase 60% da populacdo
brasileira. J& dados do Ministério da
Salide através do Vigitel 2014, pesquisa
anual realizada por meio de entrevis-
tas telefénicas com adultos acima de
18 anos, mostrou que 52,5% dos brasi-
leiros estdo acima do peso — este indi-

A epidemia da
|

ce era 43% em 2006 — e 17,9% estao
obesos, tendo havido um aumento de
23% nos Ultimos nove anos.

A obesidade ¢ fator de risco para
hipertensao arterial, doencas cardio-
vasculares e diabetes tipo 2, predis-
pondo assim a uma maior morbidade
e mortalidade. Além disso, pode levar
a problemas como artrose, apnéia do
sono e transtornos de natureza estética
e psicoldgica, com diminuicdo da auto-
-estima.

A prevaléncia de obesidade entre
criangas e adolescentes também tem
aumentado significativamente nas Ulti-
mas décadas. As conseguéncias clini-
cas da obesidade ja podem ser vistas
precocemente na infancia. Criangas
obesas podem ter doencas que afe-
tam adultos: diabetes tipo 2, sindrome
metabdlica. hipertensdo, dislipidemia,
esteatohepatite, apnéia do sono, de-
sordens ortopédicas, desordens psi-
Cossociais como marginalizacdo social
e comportamentos de risco. Além dis-
so, ha o risco de transtornos alimenta-
res, principalmente em meninas. Assim
como nos obesos adultos, 20 a 40%
dos adolescentes sofrem de “binge ea-
ting”, compulsdo alimentar associada a
sintomas dejressivos e de ansiedade e
baixa auto estima. Na faixa etdria pedia-
trica, segundo a Federacao Internacional
de Diabetes (IDF), o DM 1 vem aumen-
tando 3% ao ano, com aumento seme-
Ihante tamoém no DM 2 em criancas e
adolescentes, devido a esta pandemia
de obesidade. Portanto, ¢ importante
detectar e tratar o excesso de peso o
mais rapidamente possivel em criancas,
ndo sé porgue a obesidade afeta sua
salide fisica e psicoldgica, com conse-
guéncias para o seu desenvolvimento e
bem-estar, mas porque uma pProporgao
consideravel destas criancas correm o
risco de tornarem-se adultos obesos.

A prevencdo e o tratamento da
obesidade devem ser baseados na mu-
danca de estilo de vida, reeducacao ali-
mentar e pratica de atividade fisica.

Urge implementar medidas inter-
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vencionistas no combate e prevencao
da obesidade, principalmente nas crian-
cas e jovens, sendo a familia, a escola, a
indUstria alimenticia, os meios de comu-
nicacado de massa e as sociedades cien-
tificas os principais veiculos de atuacao.
Cabe aos pais, professores e pediatras
incentivarem estas mudancas desde a
primeira infancia.

A mudanca deve comecar no seio
familiar, pois ha evidéncias de que crian-
cas de 3 a 10 anos tem 75% de chance
de serem obesas se ambos 0s pais fo-
rem obesos e 25 a 50% se apenas um
dos pais for obeso.

A escola deve implementar medi-
das de cardter educativo e informativo,
como a inclusdo de um percentual mi-
nimo de alimentos saudaveis na alimen-
tacdo escolar.

As sociedades cientificas tamoém
tem um papel importante neste con-
texto. Este ano, a Sociedade Brasilei-
ra de Endocrinologia e Metabologia
(SBEM) e a Associacado Brasileira para
o Estudo da Obesidade (ABESO), rea-
lizaram no dia 11 de outubro, Dia Na-
cional de Prevencao da Obesidade e
Dia Mundial da Obesidade, acdes em
diversas resgionais, com a campanha:
"Mudar para Viver mais e Melhor", com
0 objetivo de incentivar o debate so-
bre o tema e acdes para melhora da
qualidade de vida, com mudancas de
habitos alimentares e prética de ativi-
dade fisica.

Enfim, reverter esta epidemia re-
Quer mudancas nas atitudes sociais e
politicas publicas locais, nacionais e
globais. Deve haver a unidao de todos
os setores da sociedade para romper
o “circulo da obesidade”, que permite
Que criancas e adolescentes com ex-
cesso de peso se tornem adultos com
excesso de peso e gue por sua vez
tenham filhos com excesso de peso. E
a prevencado ¢ essencial neste proces-
SO, pois, segundo Benjamin Franklin, “An
ounce of prevention is worth a pound
of cure” - Uma onca de prevencao vale
uma libra de cura.
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HARVARD

MEDICAL SCHOOL

Viva a experiéncia
de se atualizar em
uma das melhores
universidades

do mundo.

Através de um contrato

entre a Faculdade IPEMED e a

Harvard Medical School,

alunos da Faculdade IPEMED tém

a oportunidade unica de participarem de
um programa de educacao continuada
de pos-graduacao desenvolvido e
ministrado pela Harvard Medical School,
em Boston, Massachusetts, EUA.

Saiba mais sobre o programa em nosso site:
ipemed.com.br/harvard

ou ligue 0800 940 7594

IPEMED

{3 IPEMED GLOBAL

Unidades: Belo Horizonte | Brasilia | Salvador | S3o Paulo | Rio de Janeiro | Miami
Horario de Atendimento: Segundas as sextas-feiras: 8h as 19h | Sabado: 8h as 14h

novelocom.com



bioética

A transmiss
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20 ce mas

e a relacao meédico-paciente

E ético comunicar a um
familiar antes de
comunicar ao paciente?

o cotidiano da prética médi-

ca e no relacionamento entre

os atores ( médico, paciente

e familia) vamos identificar al-

gumas situacdes com pecu-
liaridades que vao exigir uma formacao
médica marcada pelas variantes cque
envolvem a autonomia, a beneficéncia
e a ndo maleficéncia. Uma dessas situa-
cOes refere-se a necessidade de trans-
missdo de mas noticias.

Precisamos ter claro que qualguer
informacao, seja para obtencdo de um
consentimento para algum procedi-
mento, seja para comunicacdo de um
diagndstico ou progndstico ou  seja
como comunicacdo de uma ma noticia,
com certeza serd melhor assimilada se
ocorrer num processo natural de uma
boa relacdo médico-paciente.

Conceituamos uma ma noticia
como qualquer informacado que envol-
va uma mudanca drastica na perspec-
tiva de futuro em um sentido negativo.

Vamos imaginar uma situacdo onde
uma pessoa tem confirmado o diagnds-
tico de cancer em estado avancado.

O que o médiico deve fazer? Deve
comunicar ao paciente, em respeito a
sua autonomia? Ou deve comunicar a
um familiar em respeito aos principios

Arnaldo Pineschi de Azeredo
Coutinho

Pediatra

Presidente do Departamento de Bioética
da SBP

Membro do Conselho Ediitorial da Revista
Bio¢tica do CFM

Diretor da empresa Pineschi Consultoria e
Gestao

de beneficéncia e ndo maleficéncia?

A beneficéncia é um principio rela-
tivo que tenta, num primeiro momento,
a promocdo da salde e a prevencao
da doenca e, em segundo lugar, pesa
0s bens e os males, buscando a pre-
valéncia dos primeiros. Procura a maxi-
mizacdo dos beneficios e minimizacao
dos prejuizos.

J& a ndo maleficéncia ¢ entendida
Como uma obrigacdo de ndo causar da-
nos. Também relativo, sendo necessario
pesar se 0 dano causado busca um be-
neficio maior ao paciente.

E ético comunicar a um familiar an-
tes de comunicar ao paciente?

E comum a familia alegar protecao
do paciente, buscando preserva-lo da
alta ansiedade e do impacto da noticia
e, dessa maneira, solicitar que nao seja
dita a verdade ao mesmo.

Entendemos que o maior problema
estd com os médicos ao ndo consesui-
rem ainda lidar com essa situacdo — o
dilema recai na maneira de dar a ma no-
ticia. A ndo revelacdo da verdade pode
privar o paciente de tomar decisdes im-
portantes em sua vida.

Sob o ponto de vista deontoldsico,
o Codigo de Etica Médica nos mostra
gue ¢ vedado ao médico, no artigo 24

Revista SOMERJ - 19



bioética

“deixar de garantir ao paciente o exer-
cicio do direito de decidir liviremente
sobre sua pessoa ou seu bem-estar,
bem como exercer sua autoridade para
limitd-lo”; no artigo 31, “desrespeitar o
direito do paciente ou de seu represen-
tante legal de decidir liviemente sobre
a execucdo de praticas diagnodsticas ou
terapéuticas, salvo em caso de iminente
risco de morte”. E o artigo 34 estabe-
lece ser vedado “deixar de informar ao
paciente o diagndstico, progndstico, os
riscos e os objetivos de tratamento, sal-
vo quando a comunicacgo direta pos-
sa provocar-lhe dano, devendo, nesse
caso, fazer a comunicacdo ao seu res-
ponsével legal”.

A comunicacdo bem feita, com
qualidade e como fruto de um trabalho
conjunto da equipe de atendimento ¢
uma ferramenta muito valiosa porque
pode proporcionar uma maior autono-
mia ao paciente, com reflexos positivos
na reducdo da ansiedade e em uma
melhor adesao ao tratamento.

A transmissdo de més noticias impli-
ca em grande dificuldade pelos aspectos
emocionais envolvidos, exigindo que o
profissional desenvolva técnicas e com-
peténcias apropriadas que consigam for-
necer meios de se lidar com a complexi-
dade propria do assunto e do contexto.

Por isso o processo de dar uma méa
noticia passa por etapas. Sao elas:

1. Analisar o contexto e quem deve es-
tar presente;

9. Descobrir o guanto o paciente sabe
sobre sua doencg;

3. Descobrir se o paciente estd pronto
ppara ouvir a noticia;
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4. Descobrir se o paciente quer saber e
O quanto quer saber;

5. Dividir e compartilhar a informacao;
6. Responder aos sentimentos do pa-
Ciente;

7. Planejar e combinar o acompanha-
mento do paciente.

A transmissdo de uma mé noticia
deve ser regrada por principios basea-
dos na ¢ética e na moral. Podemos re-
lacionar os seguintes principios nortea-
dores dessa pratica:

1. Escolher momento e ambiente propi-
cios e dispor de tempo adequado;

9. Avaliar o estado psicoldgico do pa-
Ciente no momento;

3. Usar uma linguagem clara e simples,
procurando alcangar com o paciente
uma percepcao comum do problema;
4. Demonstrar solidariedade pela dor
do paciente, procurando minimizar a
soliddo e o isolamento;

5. Ser realista e evitar a tentacdo de mi-
nimizar o problema, mas nao tirar todas
as esperangas;

6. Assegurar ao paciente a continuida-
de do cuidado, ndo importando o que
houver;

7. Avaliar riscos imediatos a mé noticia,
incluindo risco de suicidio;

8. Assegurar que o paciente tenha su-
porte emocional de outras pessoas;

9. Avaliar o estado do paciente apds a
noticia e programar outro encontro se
necessario;

Receber informacdes de boa qua-
lidade (honestas e claras) € um dese-
jo universal de gualquer paciente em
estado avancado de uma doenca. Em
contraponto a isso existe a mentira pie-

dosa, que ¢ a mentira que se diz com
a intencdo de fazer bem a alguém. Uma
mentira piedosa pode ser cruel se com-
prometer o futuro, contribuindo para
um resultado extremamente negativo,
ao fazer a pessoa ter uma ilusdo de
tranquilidade. J& a verdade deixaria a
pessoa preparada para © que ela teria
que enfrentar, devendo haver cuidados
na informagao dessa verdade.

Porém, o acatamento da noticia e
a aceitacdo da situacao, com certeza
sergo mais bem absorvidos pelo pa-
ciente, sem utilizacdo de mentiras, se
houver uma relacdo médico-paciente
forte e robusta.

Devemos ter em mente que cabe
ao médico procurar a maximizacdo da
relacdo médico-paciente, buscando o
desenvolvimento da confianca como
um pilar de sua pratica médica. Pilar
esse que ird influenciar todo o com-
portamento dos atores em situacoes
dificeis.

Finalizando, podemos dizer que
quando, em algum lugar, em alguma
época, duas pessoas se dispuseram
a fazer algo em comum, buscando o
beneficio de uma como consequéncia
da aplicacdo do saber da outra, estava
pela primeira vez consolidada uma re-
lacdo de confianca.

E fossem quais fossem o motivo
e a necessidade , o saber e a prética,
a base moral e ética para © sucesso
estava plantada nessa confianga. E esse
sucesso teria entdo uma enorme chan-
ce de ser alcancado.

Estava, entdo, identificada a Relacao
Médico-Paciente.

Com a proximidade do final de ano é chegado o momento em que todos, pelo menos a maioria,
procuram fazer um balango do ano, colocando na balanca as boas experiéncias, os sucessos e os fracassos.
Esse movimento é inegavel e faz parte de um processo marcado, justamente, pela virada de mais um ano.

Nos aqui da SOMER|] em Revista, também estamos fazendo esse retrospecto de 2015 e sé temos a
agradecer a todos aqueles que apostaram em nosso trabalho e que, de alguma forma, estiveram presentes
em nossas revistas. Aos patrocinadores, os anunciantes da revista, o0 nosso agradecimento especial, por
endossarem o papel relevante que essa revista ocupa na sociedade médica, honrando sempre com a sua
missdo de bem informar a classe.

Findamos 2015 com o regozijo do dever cumprido, certos de que, em 2016, buscaremos novos
horizontes e o aperfeicoamento da nossa publicagdo, procurando sempre um maior apuro técnico e a
crescente consolidacdo da representatividade da revista da SOMER] junto aos seus pares. Esperamos
contar com todos no préximo ano, certos de que a tarefa por nés desempenhada nunca esta no fim,
mas sim um eterno comegol

Nosso agradecimento especial aos seguintes patrocinadores:

Qualicorp - Villela Pedras - Grupo Asse - Unimed Federacéo - Ipemed - Policlinica de Botafogo -

Apos Life - Faculdade Faceres - Travel Mate - Capital Humano / MBA - BMW
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Agenda Somerj

OUTUBRO/2015

Dia 01 — 14:30hs - Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo)

Dia 06 — 13:00hs - Reunido COMSSU
Intermédica /Notre-Dame — Dr. Ramon

Dia 08 - 14:30hs - Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon, Benjamine Danilo)

Dia 09 — 11:00hs - Reunido COMSSU - Sul-
-América — Dr. Ramon

Dia 14- 11:00hs - Reunido COMSSU — GEAP —
Contratos — Dr. Ramon

Dia 15 - 14:30hs - Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo)

Dia 16 — 19:30hs - Lancamento do Livro dos
Médicos Associados da SFMC

(Dr. Marcelo Rizzo)

Dia 20 — 11:00hs - Reunido da COMSSU

CFM — Brasflia/DF - (Dr. Benjamin Almeida)

Dia 22 - 14:30hs - Reunido de Diretoria —
(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo)

Dia 23 - 09:30hs — Assembleia de Delegados
da AMB — SP — (Drs. Ramon, Benjamin e Danilo)
Dia 26 - 13:00hs — Reuniao COMSSU — AMIL /

DIX / MEDIAL — (Dr. Ramon)

Dia 27 - 13:00hs — Reunido COMSSU —
médica/Notredame — (Dr. Ramon)

Dia 29 - 14:30hs - Reunido de Diretoria
(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo)

Inter-

NOVEMBRO/2015

Dia 03 — 10:30:0hs — 5° CONAPE — Congresso
Nacional de Pericias Judiciais — (Dr. Ramon)

Dia 04 — 20:0hs - Reunido COMSSU
Sociedades de Especialidades — (Dr. Ramon)
Dia 05 — 14:00hs - Reunido de Diretoria

(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo), 15:00hs — Reu-
nido com a MONGERAL - (Drs. Ramon, Benjamin
¢ Danilo)

Dia 06 - 11:00hs — Reuniao COMSSU — Real
Grandeza - (Dr. Ramon), 19:30hs — Congresso
Médico da llha do Governador SOMEI - (Dr.
Ramon e Benjamin)

Dia 09 - 13:00hs - Visita Técnica Hotel Florida —
Local do Congresso SOMER) 2016

(Dr. Ramon/ Dr. Benjamin / Dr. Cesar Danilo)

Dia 10 - 12:00hs - Reunido COMSSU —

Real Grandeza - (Dr. Ramon)

Dia 12 - 14:00hs — Reunido de Diretoria

(Drs. Benjamin e Danilo)

Dia 13 — 19:00hs — Posse da Nova Diretoria da
Associacdo de Barra do Piral (Dr. Ramon)

Dia 17 - 12:-00hs - Reunido COMSSU Sul-Amé-
rica — (Dr. Ramon), 13:00hs — Golden Cross - (Dr.
Ramon)

Dia 19 -14:00hs - Reunido de Diretoria — (Dr.
Ramon/ Dr. Benjamin / Dr. Cesar Danilo), 15:00hs -

- il

Reunido com @ MONGERAL

(Drs. Ramon, Benjamin e Danilo)

Dia 25 - 18:00hs - Forum de Cirurgia Vascular —
CREMERJ — (Dr. Ramon)

Dia 26 — 10:00hs — Reunido COMSSU — Amil
(Dr. Ramon), 14:00hs - Reunido de Diretoria

— (Drs. Ramon, Benjamin e Danilo), 15:00hs —
Reunido com a LL Divulgacéo - (Drs. Ramon,
Benjamim e Danilo)

DEZEMBRO/2015

Dia 03 - 12:00hs — Almoco de Confraterni-
zacdo da ACCOERJ — (Dr. Ramon), 14:00hs

— Reuniao de Diretoria (Drs. Ramon, Benjamim e
Danilo)

Dias 04, 05 e 06 — Confraternizacao da
SOMERJ ( Diretoria, Presidentes de filiadas e
Vice-presidentes Regionais)

Dia 09 — 11:30hs — Reunido COMSSU - Petro-
bras — (Dr. Ramon)

Dia 11 — 12:00hs — Confraternizacdo do
CREMERJ/SOMERJ com seus colaboradores(Dr.
Ramon)
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Doutor qua1s Sa0 seus planos para (o) futuro?

Entre em contato

i (21) 2532-0576 / 3565-7242 / 3164-7830

Life Specialist

Sabia que os planos de previdéncia e
seguro comuns ndo garantem seguranga
para vocé e sua familia? Aqui na Apo's é
diferente, nds somos especialistas no
gtendiments @ médicos, conhecemos
vocé e sabemos do que precisa para
desfrutar do seu presente e futuro
com seguranca e tranquilidadel Nossos
consultores podem lhe ajudar!

Gt contato®@aposcorretora.com.br

(A0

..1“. 5 i " ¢ g
l.. "'IL W - s § T i x'_l- o : I:_: | .-.| I ,\ i

Seguro de vida:

Indentzacio #o5 seus benaticlirios por Y
morte natural ou acidental. Indenizacio 4 P
jpor invalidex total ou parcial por acidente | | J8Y

et figue bmposiibiftade de trabalhar,
v ey

Perda de renda: 1»?

Por doenca ou scidente, dentro ou fora do exercicio
profissional, garantimeas o pagamento de wna renda
didria tempordria em decarrdneia do afastamento. t

Majoracdo: . E
100% do capital assegurado em caso de F "
perda de degho essencial para o trabalho ’
(indicador, polegar, visdo, cotovelo)
LIt d
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Como ser oem sucedliclo
na area da saude

1. Ame seus pacientes.

1.1 - Todas suas acdes devem estar
focadas nos seus pacientes. Ao pen-
sar em seu consultério, concentre-se
neles, o dinheiro serd o resultado.

2. Faca bons contatos e amizade.

9.1 - Faca bons contatos com seus
pacientes. Demonstre interesse. Ligue
pds consulta para saber se o paciente
melhorou. Amizade com colegas mé-
dicos de outras especialidades assim
como também a sua. Uma boa relacéo
construida hd anos ¢ muito importante.

3. Tenha valores e paixao.

3.1 - Seu consultério ou clinica tem
que ter personalidade. Tem que ter
processos e relagbes com pacientes
e funciondrios que sejam Unicos. Em
qualguer negdcio, ¢ essencial definir o
Que inspira voce e seus colaboradores
e jamais se afastar desses valores. Tam-
bém ¢ importante ter paixao. E apegar-
-Se a ela ¢ vital para o sucesso.

4. Aperfeicoe seus servicos.

4.1 - Mostre o seu diferencial, aperfei-
coando-o sempre. Pacientes notam o
tratamento que recebbem. Faca o pos-
sivel e o impossivel para crescer, pelo
menos de acordo com o critério que

voce escolheu. O paciente terd prazer
de referencia-lo.

5. Saiba lidar com pessoas.

5.1 - Gestdo ¢ priofizar © entendimento
das relacdes medicas com todas as pes-
so0as ligadas ao seu consultdrio, direta ou
indiretamente, como, pacientes, funciona-
fios, convénios, fornecedores, etc. Apds
conhecé-los bem, seu caminho para o
sucesso empresarial ficard mais facil."

6. Trabalhe forte no comeco.

6.1 - Primeiros anos na profissdo médica,
trabalhar o méaximo possivel, economi-
zando 0 maximo que puder, até alcancar
uma salude financeira. A empreitada é
grande, mas O sucesso serd obtido com
muito esforco.

7. Nao se preocupe tanto.

7.1 - Procure focar no que vocé quer ser
€ N30 pense No gue pode dar errado No
meio do caminho. Calcule os progndsti-
cos e faca planejamento, meta e procure
atingi-la.  Importante ¢ buscar melhoria
constante do seu negdcio.

8 - Faca um bom Planejamento
Tributario.

8.1 - O desconhecimento da real
carsga tributdria da empresa ¢, infeliz-

mente, ainda uma realidade em nos-
so pais. Cabe lembrar que essa carga
tributdria, em principio, é repassada
a0 valor de seu produto ou servico.
Se desconhecer, poderd achar que
estd tendo lucro em seu negdcio e a
realidade ser outra. Faca simulacdo
junto ao seu contador sobre o lucro
presumido, base de célculo de 8%,
se demandar um custo diferenciado,
excetuando-se as simples consultas,
base de célculo de 32%, simples na-
cional, lucro arbitrado e lucro real.
Enguadre sua clinica na melhor tribu-
tacdo. Se consultério, estd aprovei-
tando o livro caixa com todas des-
pesas necessdrias a percepcado dos
seus rendimentos desde que reves-
tidas das formalidades exigidas pelo
Regulamento do Imposto de Renda?

Pensando nisto, o Grupo Asse
- www.asse.com.br disponibiliza
como cortesia, os manuais de Dicas
de Como se Tornar um Empresario
Bem Sucedido e Como se Tornar
uma Secretdria Eficiente, que tem
agjudado a muitos profissionais da
salde.

Solicite seus manuais para ©
e-mail secretaria@asse.com.or, for-
necendo o seu endereco completo,
que postaremos pelos correios.

Vitor Marinho

vitormarinho@asse.com.br

21.98766-7574
Diretor Fundador

diretoria@asse.com.br Ramal 9914
Ha 40 anos assessorando profissionais da area de saude

:2216-3900

Rua Teofilo Otoni, 15 - 12° andar - Centro - Rio de Janeiro / RJ
http:/fwww .grupoasse.com.br

Anktes de imprimiy, pense em seU COMPromisso Com o meio aml:ulente
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Quando vocé precisa
de um plano que une
economia e a ampla rede
médica da Unimed-Rio,
a Qualicorp
esta do seu lado.

Médico, s0 a Qualicorp oferece

a plano de sadde do jeito que vocé precisa.

SOmos |Iv:h‘]' I'ji‘ HIt"'I'Ii'..'lI"I"I e adminisiramos
o5 planos de milhoes de brasileiros,
Temos parceria com a SOMER] e mais

de 500 entidades de classe para negociar

o melhor para voce,

Planos RS
Qualidade e credibilidade. I'Lm:!@ a partir de

{valor mensal aproximado por pessoal

0800 799 3003 Q Qualicorp

e sepunela a sexta-feira; das 9l 45 21 aos sabados, das 10k s 160, S d fored
: . ¢ o EMpre ao Seu iado.
www.qualicorp.com.br/anuncio P

R5 211,57 = Unipart Alfa 2 Dental (registrona ANS n® 474.193/15-5), da Unimed-Rio, faixa etdria até 18 anos s acomodagio coletiva (tabela de malo/2015 - RY)
io dos planos respelta a drea de abrangéncia

tivos por adesdo, confarme as regras da AMS. Informagdes resumidas. A c
oparadora de sadde, respeitadas as dispossplies

Flanos de sadde ool
da respectiva operadora de sadde, Os pregos e as redes estdo sujeitos a alteragBes, por pafrte da respectiva

LR
EEEEESEER  contratuais e legais (Lei n® 9.656/98). Condiglies contratuais diponivels para andlise. Dezembeof2015:




